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" ÁUA5 
RÁðgÀ À À ÄÙS A À E Á> Ãg ÁV AUNA ÉÄPÀÃO Á DAIÉÃUÀ À 
e Á> Ág ÁV ÄVALA FA PÁW À ÄVU Á Ãg ÁVÄNNÄ 

PÀZ ÁAiÄE · ÁS É 
Cz Rhy A VÁÅ ÂUŅA ÉS À£ ÉS PÁW DAIÊ ¥ÁBÁgÀ ÁUÀÆfÃ BÁ AIR ÀÀPÁAI NÁŠ ⓇAIA Á ÀÀ E A 

C < B e sẽ k 
ÀS & UÁ É $ A¢ - 61/2018- 2019, ¢ £AAPÀ6- 02- 2019 
« UÀÄ- Á, À Àf " ÉUÁSLÄ QUÀÀF ÁgÀF 62 ÅPÁW 2018 - a XEⓇ Z ÁR É ÀÀ AS 

9 Ád gf A , B vs UỆ 
G ÁR : 1 F PIÀ ÉS AIÄ , À À ÀS & C ¢ Ù ÀZ À É¢ £ ÁAPÀ 14 - 11- 2018, 

04 - 02 - 2019 , 14 - 02- 2019 . 
2 . F PÀ APA À À ÀS É C¢BÀN Àe ÁÕ À À¢ £ ÁAPÀ 14 - 02- 2019 . 


C 


A 


| Á, LÀt điA eS Áº E gỡ 461 MÁáÃ QUÀÀ & ÉÀÀ 8 Kg Affa ẤP ÁN ME ®PÀ" BỐ a C = A, A5 A7 AC A CẢ Ổ U MÀ 
Z ÁR É ALÀ ÃS ¥À2ÃO 1 C " DUNYÀ a mï a ÄVÄÙ « Ä À ÁW DZ ÁS À À è 60 CM & DUNYÀ CAW ? À DAIÊ ¥À AD AE AS VAI ÀÁJ 
¥ BÀ, À ÁVZ ÄÝ C " $ / U ÀLUÉ 2 XEⓇ ZÁR ÉÀÀ AS ¢ £ ÁAPÀ 12 - 02- 2019 DÉVÀÁV O Ád gÄ À AD Ä w72, À ÁVgÄVÊNÉ ¢ £ ÁAPÀ 
2- 02 - 2019 gE/ z - 8 9 Áo g = A A g = 1 2 3 6 9 A ( 2) c ” 8 8 UÀÀ CAwº A DAB + A BiA 6 À fa ẤP ÁwAiA AS 
qÀ Ä¥ À 1 Z ÄÝ O À É À A ( 12 ) C " & U NGÀE APÁW CÀ ÁÝ À PÁgÀ £ÀVÀÀCO À gÀ À 12 C " & V UNÀ AS ¢ £ ÁAPÀ 16 - 02 - 2019 aÀz Ä 
2 ÄE ® Z ÁR É ALÀ AS O Ád gÄ À , DÄ , ła , À ÁVGÄVNÉ À À ¥ À Qi Ä° È À 11 C " X D U AKA 2 XEⓇ Z ÁR ÍNÀ AS O Ád GÄ À Z ÄÝ 
F PÉLÀÀÀ 01 C " O AJÄÄ a XEⓇ Z ÁR Ó NÀ ÄS O Ád gÃ¥ À 1 gÃ X ®è Dz Äz À AZ À À À C " $ D AIA DA ZAMÄE ÄS GÀ ÄÝJÉ147 
DZÉP 1Z É 


À 


Ref. 


Cand . 
Name 


Father 
Name 


Address 


Marks 


Percentagel 


Selected 
Category 


Reason 


No . 


Education 


01 


209805 


MAMTA 
PATIL 


RAJU 


PLOT NO .52 ,GANGASAGAR 
RESIDENCY , RANAPRATAP , 
HINDUNAGAR , TILAKWADI 

BELGAUM 590 006 


576 /600 


96 


GM /Women 


Continue 


(621) 
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PÀÁJI PÀg Ád # À RUAJAR ÁgÀ a ÀÁZ ið 21, 2019 
F | Âw 01 ( MAZ A c ” 8 AIÃ £Ã PÁN CÀ Ý ÁP Ág À F PEOÀg ÁC " & Ở AMÃ MÁÃ QUÀÀE & RÁwUÉC 9 ly Ép AZ ÁOÉ 


Selected 


sl. 


St. 


Ref. No. 


o 


Ref. No . 


Cand . Name 


Father 
Name 


Address 


Marks 


Percentage 


Selected 
Category 


No . 


Under 
Group 


GURUNAT 


01 | 193913 


SOUNDARY 


NEAR AMTADY 
SOCIETY AMTADY 
VILLAGE POST 

MODANKAP 
BANTWAL TALUK 

DAKSHINA 
KANNADA 574 219 


575 /600 


95 .8333 


GM 


Women 


POOJARY 


a ÄÃ®ÀÇ ÀC " & D AiÄ F » Az ÉCE O AI ÉA¢UÉ À ègÃ ÀJ - Áèz ÁR - ÁWU ÀÀ XE ® BAIÃ£ ÃS ¢ £ ÁAPÀ 18 - 02 - 2019 gÀzÀ 
" BUẾ 10.00 UÀMÁ É PÀ ÁGIÃ ÁVF PÀ É UÉ À È À RÀ ÄÝ a XEⓇ Z ÁR Ó LÀ ÃS F PÅ É UÉ QUÀ VÀ¢ £ ÁAPÀ ÉVÀÉ Ád gÄ ¥À , À Í 
E z Å è C " & D AIA DA ÊMÄE AS GÀ Ä¥ À À AUÃ Â Â 

CZ RIX 
PR - 132 

UÁRA QUÀÀ£ Ég À£ Ãa iPÁW DAIÊ ¥ ALEBÁS À ÁUÀ 
SC - 10 

f A BA UMAA, AA BOA AI 

PÀZ ÁAiÀ E ÁS É 
Cz RÀ A VÁŽÄ QUÒA LG À£ ÉS PÁW D AIÊ ¥ ALBÁS À ÁUÀ f - ÁỆ BÁ ALX JAPÁAI NÁŠ ⓇAIA • Á À À É O Á ÀÀ 

ÀS & VÁR É § A¢ - 61/ 2018 - 2019, ¢ £ ÁAPÀ4- 02 - 2019 
« HÀIRL 9 Á, CÀI MUÁÃ QUÀÀf Ag AR 58 P Á 2018- PE-2 ° AUGUÉ9 Áo gUÀ A a ME ® ¥ bát 

W À BBMÀN ÄS À È À ÀC AW ? Å DAIÊ ¥ À QiÃ È ÀC “ $ U NÀD AIZAIXE AS GÀ ÄÝÉ14 Ã ÀS UĚ 
G İR : 1 F PÀ EJ AJĀ , À Ä , ÀS & C ¢ į ÀZ À É¢ £ ÁAPÀ 14- 11-2018 . 

2 . F. PALJ AiX À À ÀS É C Awa Å DAIÊ ¥ À ÖS UẾC ¢ ÜÀZ À É 

¢ £ ÁAPÀ 04 - 02- 2019 . 


O 


DN 


OI 


C 


¥ ARAW A É 

°A, À À f - ÁiÃ è S Á EgÃ À 61 VÁSÃ QUÀÀ AZ ÚJ NGÀĀS ÃgÀ £ ÃPÁW a XE®PÀ ÀVO a AÁg Ã À AÄ ÁV PÅ Áð I PÅ 
Á NÁL Å Á JA (gé £ Èå À Ár ð £ Éï " Ádez ï) (PÃO ÀÏ & j PÅmia Zami) AjÃ AJNA 2008 a ÄVÄÛ WZ Ä¥ À AIX AULA 
2009 gÀÀiÁ Online a XE ®PÀ 1 ÁPÀ À ÁZ À MI ÄÖ Cf U NÀ è 1: 10 CFÅ¥ ÁVÀ À ¥ de Át z À è vÀINÁj - Z À ¥À2Ã®£ Á ¥ À ÄAVÉ 
¢ £ ÁAPÀ 10 - 01- 2019 PĚ ¥À2Ã®£ÉÉ O Ád gÁS CO À C " OU NÀ a ÄE ® Z ÁR Ó NGÀÄS W À 2 ÃO 1 É Z ÁR É À ¥À2Ã® £ É ÄAZ À 

ð UAXAami a Av AJ « AA, A Aw Dz Ag A A è , A AAE AC AUA PA MAZ A 9 AZ AIA AS º EGAA A1 60 CM/ AAC AW A DAIA 
¥ À ÄIÄE ÄS VÀIÀ 1 ¥ BÀ À ÁVZ É 

CAwa À DAIÊ # À ÄiÃO è DALÊA I JÁZ ÀJ - Áè C " S UNA ¢ £ ÁAPÀ 12 - 02 - 2019 gÀz Ä f - Áę BÁ UXÀ PÀ É AiÃO è £ À ÁjÄÄ À 
PË9°AUï ? Ad g ÁV , YÀ À ÃS DAIÊN a ÀÁr PÉVDÄ ÁUÈ a XEⓇ Z ÁR É AXÀ AS O Ád gÄ¥À , NRÄ ÀA À ÁV VÄÙ O ÁUÈ F , Àş Az si 

ÀS A¢ üz À C™ & QUÀQUÉ wÉÃ ÀPÉ À BOIXÀB À Á PGA À ÁVZ ÄÝ À À ¢ À À À O Ád gÁV a XEⓇ Z ÁR Á LÀ AS 
o Ád gÄ¥À , À Z Å è À À C " & D U NÀ DAI ZAJÄE ÄS À DÉ12, À ÁUÃ ÁzÀ £ À ÁV GÄVNÉ ¢ £ ÁAPÀ 12 - 02 - 2019 gÀzÀ £À É À 
PËS.O AUÏR F PÉLÀÀO À 12 C " $ ð UNA . Ad gÁVGÃ X ®è O ÁUÀ a XE ® Z ÁR Ó MÀ AS O Á GÀY À 1 gÃ ® è Dz ÄZ À AZ À F 
PÉÊÀG ÀvÉD z 1 z É 

Dz ÁHÀ 
a ŽÃO E À¥ BRÁÊN À ÁLÄ ÈÀ« 2 NÄDALAVÉF PÉLÀÀ , À À ÉS À A ( 12 ) C“ | O U AVÀC AW2 Ä DAIÄ ¥ À QIÄ È ÀF ÉP ÅPÁWAJÄE ÄB g À Ä¥ À 1 
Dzł 1 z É 

Selected 

Selected 
Ref . No Cand. Name Father Name 

Address 

Under 
Category 

Group . 

SHETTAHALLI VILLAGE AND 
191649 BHOOMIKA G GURUSWAMY SK . POST, MALAVALLI TALUK , 

GM 
MANDYA 571 430 


- 


10 


" ÁU 5 
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SI. 


Selected 
Under 


Ref. No 


Cand . Name 


Father Name 


Selected 
Category 


Address 


No 


Group . 


187828 


SANDYA AN 


NAGESH 


GM 


Women 


204392 


NANDITHA PAI 


NARAYANA PAL 


GM 


AGHRAHARA VILLAGE AT POST 
DANDIGANAHALLI HOBLI 

HASSAN 573 116 
DO NARAYANA PAI , 3 90 
OPPOSITE CORPORATION 
BANK , POST MANURU VIA 

KOTA UDUPI 576 221 
34 / A 3RD MAIN 6TH CROSS 
VIDYUTH NAGARA OPP MCE 
VIDYANAGAR POST HASSAN 

HASSAN 573 202 


Gм 


Women 


4 


188045 


AMRUTHA SR 


SHIVANANDA KR 


GM 


Women 


5 


210634 


KUMARA 


RAME GOWDA 


S /O RAMEGOWDA DUDDA RS 
VILLAGE AT POST HASSAN 
TALUK HASSAN 573 118 


GM 


Ex-Serv . 


6 


216217 


MANU 
KASHYAP 


SONDA BHASKAR 

BHAT 


ISHAVASYAM AJAR KATEEL 
POST MENNABETTU VILLAGE 
MANGALORE TALUK DAKSHINA 

KANNADA 574 148 


GML 


. 


7 


196640 


PT SUMAN 


PT 
HANUMANTHAPPA 


PT SUMAN S / O 
PTHANUMANTHAPPA 

BATHANAHALLI AT 
K GAJAPURA POST KUDLIGI TQ 

BELLARY 583 134 


SC 


Rural 


211536 


SEEMA K J 


JAINUDDEEN KB 


WARD NO 20 KNS BUILDING 
NEAR PODIYAMMA TEMPLE 
HIRIYUR CHITRADURGA 577 598 


2B 


2B 


Women 


9 


212697 


HARSHITHAAK 


KRISHNE GOWDA HS 


ЗА 


Women 


ANEKANNABADI VILLAGE 
HN PURA TQ HASSAN DIST 

HASSAN 573 225 
AT POST BALAGANUR TQ 
SINDAGI BIJAPUR 586 128 


10 


211997 


KEDARALINGA 

BHASAGI 


RAMACHANDRA 


GM 


KMS 


11 


190811 


RASHMIKT 


KR THIMMEGOWDA 


KAMASAMUDRA VILLAGE 

MAVINAKERE POST 
HOLENARASIPURA TALUK 

HASSAN 573 211 


GM 


Gм 


. 


Women 


12 


213139 


ЗА 


HOSAMANIKOTRESHA SIO 
HOSAMANI HOSAMANI HOSAMANINAGARAJA K . 

Rural 
KOTRESHA NAGARAJA 

KODIHALLI AT KOGALI POST 
KOTTUR TQ BELLARY 583 220 

Cz RA 
PR - 133 

UÀeÁ ®UÀನೇರ೯೬ PAw ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಮತ್ತು 
SC - 10 

fÁT BÁ UNA Á À À BOA ÀÀ 

PAZ ÁRIA E ÁS É 
CZ PİYA VÁŠA QUÀÀ£ ÁgÀ£ ÉP İPÁW DAI À ¥ ÁPRÁG À ÁUÀ f Á BÁ AIX ÀÀPÁAI NÁŠ ⓇAIA • Á ÀÀ " 60 Á, ÀÀ 

C¢ BÀ À ÁÕ ÀÀ 
, ÀS & VÁZ É § A¢ - 61/ 2018 - 2019 ¢ £ ÁAPÀ4-02-2019 
« HÀik- 9 Á, LÀf EUÁáÃ QUÀÀf g h ẤP ÁN 2018- 8 ME® Z ÁP - BÀÀ AS 

Ad gAY A , A AS UE 


A 


f 


À 


11 
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" ÁUA5 
G R : F PÀ AJ AJÄ À À ÀS & C ¢ Ù ÃZ À É ¢ £ ÁAPÀ 14 - 11- 2018 , 

04 - 02- 2019 a AVA 14- 02 - 2019. 
9 Á, HÀt kiÃ es Áº E ga h61 CÁệpÃ QUÀÀ 2 KIA K3 Kg P Áw & ME ®PÀ " a Ác À , A5 A7 AC A C & Ổ U MÀ 
z AR BÀÀ X3 ¥ À ? Ä° 1 C & ỔUÀ 4 5 mi a ] « MÃ À Áo Da Ốg À À à 60 CM X URÀ CAwe A DAIC + Bi A XƠ VÀI 1 
BÀ , À ÁVZ ÄÝ C " & U ÀXUÉO XEⓇ Z ÁR É NA ÄR ¢ £ ÁAPÀ 12 - 02- 2019 GÉP/ ÀÁV . Ad gÄ À , AÄ w7%, À ÁV GÄVNÉ 

¢ £ ÁAPÀ 12 -02- 2019 GÉVÈÉ Z ÁR É ÀLÀ O Ád gÃ¥ À , À À À À À ( 12 ) C " $ D U NGÀ C Awe DAVÊ ¥ À QIÄ È À 
f la ÄPÁWAJÄE AS O À Ä¥ À 1 DZ ÁP À AV GAVNÉ F ¡ Ãw ÀBÀ À 12 ) C " & QUÀXÀ E ÉQ ÅPÁW gÀ ÁÉ À PÁgÀ F PÉÀÀ À C " K V UNA 
UÁÃ QUÀ E La P ÁwUÉC 9 VÉP # Az ÁN É 


Selected 


Ref. No 


Cand . Name 


Father Name 


Address 


Marks 


Percentage 


Selected 

Under 
Group . 


No 


Category 


ADGUR VILLAGE AND POST 
CHANNARAYAPATNA TALUK || 


187776 


HARSHA AS 


SANJAY KUMAR AT 


579 /600 


96 . 5 


GM 


HASSAN 573 116 


SHIVARAME 


206381 


GAGANA G 


577 /600 


96 . 167 


GM 


Women 


GOWDA 


BEHIND PANDURANGA 
TEMPLE , TELUGARA 
STREET HASSAN 

HASSAN 573 201 
GAVENAHALLY VILLAGE 
AND POST , HASSAN TQ AND 
DIST HASSAN HASSAN 573 


3 


205232 


GANAVIGR 


RAMESH G 


577 /600 


96 . 167 


GM 


Women 


201 


AT POST LOKUR TALUK 

DHARWAD 


4 


SOUMYA 
KURISHANAVAR 


| 211538 


NINGAPPA 


577 /600 


96 . 167 


GM 


Women 


DHARWAR 581 206 


216794 


SIDDAPPA HS 


SIDDARAMAIAH HS 


436 /600 


72 .667 


GM 


Ex- Serv . 


HIRISADARAHALLI AT POST 

ARSIKERE TQ 
HASSAN 573 144 

HARIPRASAD SS, 
NARIYANDADA VILLAGE , 

CHEYYANDANE POST, 
MADIKERI TALUK KODAGU 

571 212 


203253 


KARTHIK SH 


HARIPRASAD S 


579/600 


96 . 5 


GM 


NAGARAJA BH S / O 


HANUMANTHAPPA B VIDYA 


189248 


NAGARAJA BH 


HANUMANTHAPPAB 


566 /600 


94 . 333 


SC 


Rural 


211415 


SUHAFARHE HN 


NADEEMPASHA 


NAGARA COLONY 
BOMMAGATTA AT POST 

SANDUR TA 

BELLARY 583 128 
RAJARAJESHWARIMATCH 
FACTORY STREET HASSAN 

HASSAN 573 201 
DO KUMARASWAMY UN 
UDUVARE VILLAGE AT 
POST KATTAYA HOBLI 

HASSAN TALUK 
HASSAN 573120 


571/600 


95 .167 


2B 


Women 


9 


203019 


MEGHANA UK 


KUMARASWAMY UN 


576/600 


96 


96 


ЗА 


34 


Women 


GOWDANAKOPPALU 


VILLAGE KALENAHALLI 


189950 


KYANUSHA 


KR YOGANNA 


POST RAMANATHAPURA 


575 /600 


95 .833 


GM 


KMS 


HOBLI ARAKALAGUD 


TALUK HASSAN 573 136 
PLOT NO .52 ,GANGASAGAR 

RESIDENCY 
RANAPRATAP , HINDUNAGAR , 


209805 


MAMTA PATIL 


RAJU 


576 /600 


96 


GM 


Women 


TILAKWADI 


BELGAUM 590 006 


" ÁU 5 
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Ref. No 


Cand. Name 


Father Name 


Address 


Marks 


Percentage 


Selected 
Category 


Selected 
Under 
Group . 


216811 


JYOTHI S 


HARIYAPPA S 


95 . 833 


ЗА 


. 


D 


DO 


SHETTYGADDE HOUSE 
PAMBETHADY POST AND 
575 /600 

Rural 
VILLAGE SULLIA TALUK 

DAKSHINA KANNADA 574 232 
ở BÃ®Àg AC Ổ UVA F » Az É Cf & AIẾA¢ UÉ , À giữ ÀI Áè z ÁP CÁwUÀÀ ME® ¥ loAiA 3 ¢ £ NAPA 16 - 02- 2019 ghz 
" NĒ 10 .00 UÀMÁ É PÀ AQ Ã ÁV F PÀÃ UÉ À È À RÀ ÄÝ a XEⓇ Z ÁR Ó NGÀÄSF PÀ É UÉ « UÀ VÀ¢ £ ÁAPÀ ÉVNÉ Ád gÄ ¥À À À 
C " DATA DAIZAI ÄE ÄS GÀ ÄÝ À À ÁUÃ Â Â 

CZ RA 
PR - 134 

UÁeÁ - BUಸ್ತಿನೇರ£É PÁw ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಮತ್ತು 
SC - 10 

f A BA UAA AAAF E A A 

PÀZ ÁLIA E ÁS É 
Cz RJÀ VÁdÄ QUAÀ Ég À£ APÁW D AIÊ ¥ ÁFEBÁS À ÁUÀ f - Á BÁ AL ÅR À ÀPÁAI NÁð ® AIÄ . Á À À 60 Á ÀÀ 

C¢ BÈ À ÁÕ À À 
£À.UÁR É $ A¢ - 61 / 2018 - 2019 , ¢ £ ÁAPÀ8- 02 - 2019 
« u ÀiÅ - Á, ÀÀ f - Áè PÀZ ÁAIÄ WÀ PÀ À È 2018 £ Ã Áº £ À È S Á Egå À VÁSÄ QUÀÀ 

O AZ ÉJÀUÉ £ ÃgÀ£ ÉS ÄPÁW a ÅE ®PÀD AIÊ DZ ÀC " & D U ĂUÉ £ Ã ÃPÁW Dz ÄHÀO Ã Ã À 

PÃ VÀ 
G R :- 1 ÅÁðj Dz É£À , ÀS 1 D E 08 É a X 95 , ¢ £ ÁAPÀ 20 - 6- 1995 . 

2. ÁÁðj Dz ÁHÀ , ÀS &: 1D , XE 53 . É É 2007, ¢ £ ÁAPÀ 04 - 01- 2008 . 
3. ÀÁÑgÀ À Dz ÁHÀ , ÀS PÀE 299 ©J . ; 2006. ¢ £ ÁAPÀ 03- 02- 2009 

a ÀÄÛ9- 7 - 2009. 
4 . ÅÁỔ GÀ ÀD z ÉŁÀ , ÀS & PAE 04 ©J 11 2011 ¢ £ ÁA PÅ 25- 02 - 2011. 

gÀ ÀD z ÁŁA, ÀS & PNE 33 | ï 2012 . ¢ £ ÁAPÀ 05 - 06 - 2012 . 
6. , ÀÁð GÀ À C ., À ¥ ÀLÀ, ÀS & Dgïr 33 ) , i 2012 . ¢ £ ÁAPÀ 21- 06 - 2012 . 
7. ÀÁð g À ÀC ., À À ÀS & 103 ©J , ? 2016 , ¢ £ ÁAPÀ 22- 07- 2016 . 
8 . F PÀ AiÀ À À ÀS & C ¢ ÜÈZ À É¢ £ ÁAPÀ 14 - 11- 2018 . 
9. F. PÀ É AIA À À ÀS & BEAU É¢ £ ÁAPÀ 29 - 12 - 2018 . 
10 . F. PAHAA , À À ÀS & C ¢ ÜÈZ À É¢ E ÁAPÀ 21- 01- 2019 . 
11. F PÀ AiÀ À À ÀS & C ¢ Ü ÈEZ À É¢ £ ÁAPÀ 04 - 02 - 2019. 

12 . F. PÀÄ AJA , À À ÀS ÉC¢ B À Àe ÁÕ À À¢ £ ÁAPÀ 14 - 02- 2019 , 16 - 02- 2019 . 
• Á, À Àf - JA PÀz ÁAIA E ÁS ÁiÃ és Áº EgÃ À61 UÁXÃ QUA AO AZ ÉJ NJÀ ASEÃO À 12 APÁW a AJE ®PÀ ” Àð aÀÁC À À ÀÄ ÁV 
PÀ ÁŠ I PÀ , Á NÁL Å 1 6 XA (O É £ Èå À Ér / f Ấmï " ÁBez i) (PÃq àï CAqï gÉÆzania łami) (wz Ä¥ À ) , AiÃ ÄNÀÄ 2008 a ÄVÄÛ 

PAAI AAð ®AiAZ A C¢ ÜÆZ Á ÃIA È DET Eï a XE®PĂ CE V UMA AS DO A A AV VAD C z ŠAVÉ 
C " & ð UÀBA Z À 1 ÃPÀ À ÁZ À CE / UNGÀN ÁR À 1 , CO ÀvÉ a AVÄÛ « Ä À ÁWAIXE ÀiA « AUÀ1 1: 10 gÀ C£À¥ ÁvÀ À ¥ JeÀÁt z À è ¥À2 Ã®£ Á 
¥ À ÄIÄE AS ¢ £ ÁA PÀ 29- 12 - 2018 gÀz À vÀI ÀÁ 1 ¥ BÀ , À ÁVANÉ 

À À ¥À2Ã®£ Á ¥ À AIAAVÉ ¢ £ ÁAPÀ 10 - 01- 2019 PĚ ¥À2Ã®£ É É O Ád GÁZ À CO À C " $ / UX a AE ® Z ÁR Á LÀ AS 
¥À2ÃO 1 z É Z ÁR É À ¥À2Ã®£ É ÄAZ À C " $ D U NÀ a Émï a ÄVÄÛ « ÄR À ÁW DZ ÁgÀ À è , ÁS ÀÁL ÁC AUÀ PÀ MAzÀ ©AZ Æ À AB 
0 g À 1 60 c ” & 8UÀVÁY Á PÀ DAIỄ ¥ À đi AB + BÀ À ÁVgf I E À LÀ VÁY ÁP PÀ DAI ¥ À ÖÉ 10 DPKỲ 2 BXÃ BUÀ VÀ 
ca À AIÉVNÉ 1 ÁPÀ À ÁVZ ÄÝ D PÃ¥ À Ó NGÀĀS # À 2 ÃO 17 É À À DPÄ¥ À Á Cf ð U NÀ È MAS VÄÛCE D AIÄE ÄS À UÀ À ÀÄ AjÃ ÂU NÀ È 
Ca ÂÁHÀ GÃ Â ®è CZ ÀVÉ « ÉÉ 141 Cf ðz ÁgÀUÉ ÀEPÂU » A $ CÀ À À ÀS aÃO À AV GAVO É O ÁUÀ aÀVÉÂUZ À Cf ð AjÃ£ ÃS 
o AiÃO ÀÁL A ÁgÀ ¥À2Ã®£ É E À ÉZ ÄÝ £ Ã ÃPÁWUÉ CO À GÁZ À PÀq ÄS A¢ gÃ Å ÀAzÀ À À C " & / AjÃ£ ÃS E ÉS ÄPÁWUÉ¥ÀUÀ Â MI ÄÖ 
60 c ” 4 5 UÀÁC Aw A D AIR ¥ À đi 8 với 1 G ẤR ( 11) CÀ è¥ Đà LÁNgỆ É 
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PÀÁŠI PÀG Ád ÀMUAJ ÁgÀ a ÀÁZ ïð 21 , 2019 


" QUÀ5 


a į mï a ÄVÄÙ a ÀÀa ÁgÀ Dz ÁgÀ À a ÄÃ É DAIÊ DVOÃO À O ÁUÈ PËZ ° AUï £ À è , VÀ DAIÊ a Ár PÉAr gÃ À F. PÉLÈÀ À 60 
C " & DUNÅ ÄS VÁXÃ QUÀÀO AZ ÁJA a Áv À À ÂiA 21400 - 500 - 22400 - 550 - 24600 - 600 - 27000- 650 - 29600 - 750 - 32600 - 850 
36000 - 950 - 39800 - 1100 - 42000gà è F PÉLÀÀÀ À QUÉVÀÀ1 EM APÁW a ÀÁr Dz 1 g ÄVNÉ O ÁU À Ca À AUJMA O É À£À 
a ÄAZ ÉPÁT ÂgÃ À À ÀÀUÉV É ÁW a Ar Dzł 1 z É 


PROBABEC " O E DA 


« 17Á À 


DAIÊN DVOX À 
a ÀÀ aÀÄÛ 
« A A AW 


£ la ÄPÀ ÀÁr gå À À À À 

« ? A 


2 


4 


193085 


ANIL KUMAR KA 


GM /PH -LD 


E ÁUÀÀ ÄÄZ À À “ Áu Á ÀÀ 
O ÉÃS 12, C GÀÃPG Év Á®ÆÐA 


206347 


SUKANYA B 
BIRADAR 


GM /Women 


HÁ& BÉ ÉS ÀÀN " Áu ÁS À À 
O ÉÃS 12, CGÀÃPÉ ÉvÁ®ÆÐA 


» j . Á É£ Á RIÀ , » j . Á É 
| ÉÃS 12, Z À À ÁAJÄ¥ À Ö 


3 


| 


214037 


LAVANYA C 


GM /Other 


vÁ® EDÃ 


4 


203899 


DEEPAK 
MANJARE 


GM /Ex -Serv. 


" ŠE« Ä ŁÁS É vÁ®Æè. 
PAN , AA &+ * Ag Av AⓇ ÆDA 


5 


199267 


DEEPTHI V 


GM /Other 


a Ä Áề ASÀa E Ô 
" Au Á ÀÀO ÉÃS 12, 
CGÀÃPÉ Év ÁⓇÆÐA 


6 


189698 


RAGHAVENDRA 
PURANDAR 
BHANDARI 


SC /PDP 


| Qg RÃ ở 
PÀÀ Á ! ÉÃS 12, D ®ÆgÀ 

VA®Æ @ A 


213729 


MANJULA K 


SC / 

Women 


S /O ANJINAPPA K SOKKE AT POST 

JAGALURU TQ 
DAVANAGERE 577 528 
D /O BHEEMAGOND , AT POST 
BABALESHWAR TQ BABALESAHWAR 

BIJAPUR 586 113 
D /O CHIKKANNA R , DOOR NO 23 , 
8TH MAIN , 5TH CROSS , 3RD BLOCK , 

NANDINI LAYOUT 
BENGALURU URBAN 560 096 
S /O KUMAR MANJARE , VIL ANKALI 

TAL CHIKODI BELGAUM 591 213 
D /O VEERABHADRAIAH KRISHNA 

NAGAR 1ST CROSS NEAR 
VIDYAVAHINI COLLEGE SIT 
EXTENSION TUMKUR 

TUMKUR 572 103 
S/O PURANDAR AT POST 
KULAHALLI TQ JAMKHANDI 

BAGALKOT 587 311 
D /O KRISHNA MURTHY U , NO 327 , 1st 

MAIN , NEW BINNY LAYOUT 
BENGALURU , BENGALURU URBAN 

560 023 
D /O NAGARAJA , SHRI DEVI 7TH 
CROSS C BLOCK GOPALA GOWDA 

BADAVANE SHIVAMOGGA 

SHIVAMOGGA 577 205 
D /O BARIKARA SHAMBANNA 
TOOLAHALLI VILLAGE AND POST 

KUDLIGI TQ BELLARY 583 136 
D /O SANGAPPA BEVINAKATTI, H 

NO 217 WARD NO 1 NEAR DR 
GANGAVATIHOUSE KILLA GALLI 

BAGALKOT BAGALKOT 587 101 
D /O KRISHNAPPA MOOLYA , UDYERE 
HOUSE ARASINAMAKKI POST, 

HATHYADKA VILLAGE , 
BELTHANGADY DAKSHINA 

KANNADA 574 198 
D /O NARASIMHA MURTHY.B , 77 .10 , 
2nd MAIN ,2nd CROSS , BSK 2ND 

STAGE PADMANABHANAGAR , 
BENGALURU 70 BENGALURU URBAN 

560 070 


" ŠE « Ä ŁÁS É VÁ® ÆÐA 
PÀ ÉJ , , ÀÀ ÁŁÀY Āg ÀvÁ®ÆBĀ 


215964 | SINDHU N SAGAR 


ST / 

Women 


* £ « Ä ŁÁS É vÁ®ÆBĀ 
PIÀ ÉJ , " Ã®ÆgÀ vÁ®ÆÐA 


9 


| 


207800 


B MADHU 


CA /Rural 


a qÀ UÊ Éá kệ 
“ Áu Á À ÁÃN 1, 
CgAAPE EV AⓇÆBA 


10 


189825 


SAHITYA 
SANGAPPA 
BEVINAKATTI 


2A / 

Women 


Z Éx o kî a À À FÁAWUÁÃ 
O ÉÃS 12, 0 Á À Àv Á®ÆèĂ 


11 


200940 


K SHILPA 


2A /Women 


OD Ä UÉS À À PÀÀÁ 
O ÉÃ 12, À ÁŁÀ ÃgÀ 

VÁ®ÆÐA 


212071 


SAHANA .N 


GM /Women | 


PÀ À À ÀQÎ a ÀY 
Á®UÁ Å • ÉAS 12, O Á À À 

VÁ® EMÃ 


" ÁUA5 


PÀÁŠI PÀg Ád ÀMUAJ X ÁgÀ a ÀÁZ ïð 21 , 2019 


627 


1 


2 


L 


5 


13212132 


VANDITHA SV 


GM /Rural 


o Â Éa À ÁNO Á£ Ä“ ÁVÄ 
O ÉÃS 42, ÀÀ ÉŁÀN ÄgÀ 

vÁ®ÆÐA 


14 


207537 


RAKSHA V 
SHETTY 


GM /Women 


| 9 Áf A N / A 4 KÊ 
• ÁFÄ“ ÁVA O ÉÃS 12, 
ÀÀ ÁŁY Ag ÀvÁ®ÆÐA 


15 


211579 


SHIVARATHNA 


GM /Rural 


O É HDÄ a 
E ÄVÃO ÀLÀ O ÉÃS 12, 
Z À N Ái # A 6 vÁ®ERA 


214217 


VIJAYKUMAR M 

PUJARI 


GM /PDP 


196489 


AYESHA 
SIDDIQUA 


GM /Women 


D /O VENKATRAMANA SH , 

SANTHYADKA JALU HOUSE 
NOOJIBALTHILA POST AND VILLAGE 

PUTTUR TQ 
DAKSHINA KANNADA 574 221 
D /O VITTAL SHETTY, SAKETHA , 
MANJUSHRINAGAR UJIRE POST 
AND VILLAGE, BELTHANGADY TQ 
DAKSHINA KANNADA 574 240 

D / O RANGASWAMAIAH , 
DODDASOMANAHALLI VILLAGE AT 
POST THIPPASANDRA HOBLI 

MAGADI TALUK 

RAMANAGARA 562 131 
S/O MALLAPPA , AT YADAHALLI POST 
ARAKERA J TQ HUNASAGIDIST 

YADAGIR , YADGIR 585 216 
D /O ABDUL SAJID , AZAD NAGAR , 2ND 
MAIN , 4TH CROSS CHITRADURGA 

CHITRADURGA 577501 
S /O MALLESHA K , ABHIMANINILAYA , 
NEAR MICRO STATION , 3RD CROSS 
K HOSAKOPPALU , H N PURA ROAD , 
HASSAN 

HASSAN 573 201 
S /O SHANKARAYYA, AT POST 
VEERAPUR TQ BAILHONGAL 

BELGAUM 591 118 
S /O GURUDEVARU V S , BEHIND 
VIJAYA BANK , MARUTHI NAGAR , 
SOLUR SOLUR HOBLI , MAGADI TQ , 

RAMANAGARA 

RAMANAGARA 562 127 
D /O ANIL MATHAYASA,KOGE ROAD 
NEAR ALANKAR ESTATE KULUR 

KOPPA CHIKMAGALUR 577 123 
D / O NAGESHA HK CHANGADAHALLI 
VILLAGE AND POST SAKALESHPURA 

TALUK HASSAN 573 137 
S / O PEERAPPA , AT YATANOOR 
POST JERATAGI TQ JEWARGI 

GULBARGA 585 310 


PÀÁÃ 4 kg 
PÄAZ ÆgÀ° ÉÃS 42, D ®Æg. 

VAⓇ ÆDA 

£ÁqÀÀ 
Z À UÀ À À Qî O EÃS 12, 
ZAAAAA A D VAⓇÆÐA 

Pề vỀgõ kg 
+ N / A9 £ÃN A, D ®MEGA 

vÁ®ÆÐA 
9 A®ÀUÁ® a laPÀÀ Á 
O FÃS 12, CGÀÀUÀgÀ 

VA®ÆDA 


18 


208522 


ABHISHEK MD 


GM/Other 


206945 


VINAYAKAYYA 
HIREMATH 


GM /Ex-Serv . 


20 


205057 


NANDAN VG 


GM /Other 


f f ÃE À Àkî a À À 

» Á É ÉÃS 172, 
Z À AJÁAiÀY À Ö vÁ®ÆÐA 


21 


201931 


NIKITHA ASHLIN 
MATHAYASA 


GM /Women 


209362 


ASHWINI SN 


GM /Rural 


£ Á a À À 
Cgé À O ÉÃS 12, 
“ AⓇ ÆgA VAⓇÆBA 

" ÁảÀ 9 Mĩ ở kỆ 
O ÉAQA O EÃS 12, 

AA &+ * Ag Av AⓇÆBA 
JA. ÉG ÂE À ÀQÎ a À À 

£ ÃJÃO AQî O ÉÃS 12, 
LÀ BỊ ÁAi M À 6 VÁ® ERÃ 


23 


208824 


NINGAPPA 
NADUVINAMANI 


GM /PH - LC 


199458 


SHREEDEVIP 


GM / 

Women 


d Ä Ö À ÀkÂ a À À 

À " ÉLT ÉVÀO ÉÃS 12, 
LÀM NAI ẤM À 6 vÁ®ERA 


D /O PUTTASWAMY GOWDAKB, 
SHRIRANGA NILAYA , 2ND CROSS , 

SHANKARACHARYA ROAD 
VIDYANAGAR , HASSAN 

HASSAN 573 202 

D /O NATARAJACHAR NK , 
NAGAVALLI AT POST HEBBUR HOBLI 

TUMKUR TALUK 

TUMKUR 572 118 
S / O ESHWARAPPA KL, 
SOPPINABEEDI NONAVINAKERE 
VILLAGE AND POST TIPTUR TALUK 
VI 

TUMKUR 572 224 


217034 


PRAMODININ 


GM /Rural 


G Ar UÀ ÁVÄ a À À 
e A À À Ï O FÃS 12, C gÀÄPG É 

vÁ®ÆÐA 


187188 


LAKSHMIKANTHK 


GM /Other 


a PÉŘE À Àî a ÀÀN 

ÁU Egõ 9 A6 , 
Z À N ÁẠI M À 6 vÁMERA 


6 2 8 


PÀÁÕI PÀg Ád ÀÀUÀgÀ ÁgÀ a ÀÁZ ið 21 , 2019 


| " ÁU5 


1 


5 


27 | 


207701 


RAKSHITHAR 


GM /Rural 


9 Ăg 8 2 2 9 Áf Ã ÁMÃ 
O ÉÃS 42, ÀÀ ÁŁYÄgÀ 

VÁ®ÆÐA 


28 


195963 


SAVILKUMAR P 


GM /Ex-Serv . | 


O É À ÀQÎ a À ÂU » ÁS É 
FÃS 12, Z À AN Á AjÃ¥ À Ö 

VÁ® EMÃ 


29 


212033 


R SWETHA 


GM / 

Women 


EÃ, QUẬÉ REÄUẾ VÀ 
O ÉÃS 42, Z À À ÁAJÄ À Ö 

vÁ®ÆÐA 


4 
D /O RAMAYYA, DADUBETTU 
HOUSE ,KALMANJA VILLAGE AND 
POST, BELTHANGADY TALLUK 
DAKSHINA KANNADA 574 228 

S / O PRABHAKARAN A , 
GURANAHALLI EXTN BAGUR MAIN 

ROAD WARD NO 13 
CHANNARAYAPATNA 

HASSAN 573 116 
D / O H N RAVIKUMAR , D NO 25 .2329 

CH . 35 7TH CROSS NEW MODEL 
HOUSE ASHOKAPURAM MYSURU 

MYSORE 570 008 
S /O NARSIMHARAJU MT, 
KETHENAHALLI VILLAGE 

KETHENAHALLI POST 
CHIKKABALLAPURA 562 101 
D /O LATE SHIVANNA C , NEAR 
URUGANAMMA TEMPAL VILL 
SANTHEMOGENAHALLI POST 
AKKUR TEHSIL CHANNAPATNA 

RAMANAGARA 562 138 

D /O HANUMANTHARAJU , 
KAREPURA PURUSHANALLI POST 

,DODDABALLAPURA TALUK 
BENGALURU RURAL 561 204 


204512 


PRABHU MN 


SC /Other 


¢ ÀÀ À À » j , Á É 
9 TẤN 5, 7 A A AAi N 6 

vÁ®ÆÐA 


194473 


MANJUNATHA S 


SC /Ex -Serv. 


ÀQÃO Àkî a À À 
e À ÀÀÑ ° EAS 1/2, CGÀÄPÉÉ 

vÁ®ÆÐA 


32 


190803 


DIVYASHREE KH 


SC /Other 


AiAG À À ÁVÅ a À 
UÀC À ° ÉĀS 172, CGÀÃPÉ É 

vÁ®ÆÐA 

COLÀ ÖZ À À 
PÀ PÀMÔO ÉĀS 12, CGÀÃPÉ É 

VAⓇ ÆBA 


33 


203181 


PARVATI 
DODAMANI 


D /O NANAJJA , AMBEDKAR NAGAR 

KUNDGOL DHARWAR 581 113 


SC / 

Women 


34 


SC /Rural 


" È « ÄŁÁS É vÁ®ÆÈÃ PÅ ÉN , 
| C ghỀUẦg A vÁ® EMÃ 


35 


ST/Rural 


C $ # À À À 
PÉ É ÀÉÃMÉ ÉÃS 12, 

D®ÆgA v AⓇÆÐA 
a PJABUÆ Å a N À PÀÀ Á 
° ÉÃS 12, CO ÀÀUÀgÀ 

VA®ÆDA 


36 


2A /Women 


S /O POOREPPA, AT VENAPPAN 

TANDA DIST RAICHUR TQ LINGSUR 
188376 KIRANAKUMARA 

POST NAGALAPUR PIN CODE 584125 

RAICHUR 584 125 

S /O BASAVARAJA T BEVOOR AT 
199846 | KARIBASAVAF 
| KARIBASAVARAJAT | DOOPADAHALLI POST KOTTUR TQ 

BELLARY 583 134 

D /O MAHADEVA, ALANAHALLI 
199151 SHOBHAM 

VILLAGE AND POST 
PERIYAPATNA TQ MYSORE 571 107 

S /O PANDIT , HOUSE NO .232 K . H .D .C . 
SHRIKANT PANDIT 
197023 

COLONY, ASANGI ROAD , BANAHATTI 
HOSUR 

BAGALKOT 587 311 
S /O SIDDAPPA , NO 327 2ND FLOOR 

6TH CROSS CHIKKAMARANAHALLI 
186492 NITIN KOTI 

MSRIT POST DEVASANDRA 
BANGALORE URBAN 560 054 

S / O MAMATHA DEVADIGA 
189159 MANIKANTA 

MACHANADIMANE KAKKUNJE 
UDUPI TALLUK UDUPI576 222 
D /O UMESH S K , HOUSE NO .43, 

KARTHIK BUILDING , SAMPIGE 
186777 CHANDANI SU 

NAGARA, UJIRE, BELTHANGADY 
TALUK DAKSHINA KANNADA 574 240 


2A /Other 


O É AÐ ÉS À À PÉ É ÀÉÃMÉ 
O ÉÃS 1/2, D ®ÆqÀ vÁ®ÆÐA 


38 | 


2A/ Ex -Serv . 


39 


2A /Other 


LÀ Áả 9 lí 8 KÊ 
PÀ À Á ÉÃS 42, " Á®ÆgÀ 

vÁ®ÆÐA 
O Á É" É® ÆgÀa ÀN 
PÀ À ÁO ÉÃS 12, , ÀÀ Á+ * ÄgÀ 

VAⓇÆDA 

" É ÆŸÄ aÀN 
PÀÀ Á • ÉÃŠ 12, " Á®ÆgÀ 

VÁ®ÆÐA 


40 


2A /Women 


" ÁU 5 


PÀ ÁðI PÀg Ad * À AUÄJÄ ÁgÀ a ÀÁZ ið 21 , 2019 


629 


1 


2 


5 


41 


204714 


SUKANYA 


2A/Rural 


D / O PURUSHOTHAMA ACHARYA , 

BITIGE MANE CHARMAI 
BELTHANGADY DAKSHINA 

KANNADA 574228 
S /O MAULANSAB , AT KANSUR POST 

GOTUR TQ CHITTAPUR 
GULBARGA 585 312 


212921 


HUSSAINSAB 


2B /Rural 


SANABEGUM 


201842 


D /O ALLISA , AT POST MALAGHAN TQ 

SINDAGI BIJAPUR 586 128 


2B /PDP 


PÉÉÃaÀ 
AiA XEGA O ÉAS 12, 
ÀÀ ÁHY A À Á®ÆÐA 

a À 0 kg 
a Ão de À Ö EAS 12, 
COAQUÆ A VAⓇ ÆBA 

CQUÀMÀ É À ÔN 
PÉ É ÀÉÃMÉ ÉAS 12, 

DⓇÆGA VAⓇ Æ A 
a Bo Bî a À À O É ÆQA 
O ÉÃ° 12, , ÀÀ ÁŁAY AS À 

VA®ÆDA 
° ÃO PÀÏ a À À Z ÉgÀÄNĚ 
O EAS 172, CgQUÆJA 

vÁ®ÆÐA 


AVATI 


187820 


SANGAMESH M 

KUSTAGI 


3A/PDP 


45199226 


KAVYAK 


3B /Other 


DAVID 


46196325 


3B /Ex -Serv . 


E ©GÃO A a À 
a ÂÁ¢ Ã Àî O ÉÃS 12, 
" Ã®ÆgÀ vÁ®ÆÐA 


FERNANDES 


47 


190688 


MYTHREE SC 


3B/Other 


VÀO É À Â ©PÉÃO A 
O ÉĀS 172, " É®ÆgÀ vÁ®ÆÐA 


220307 


RAJASHEKHAR 


CA /PDP 


PAKEJ a À À PAÀ Á O FÃS 12, 

* Ã®ÆgÀ vÁ®ÆLÄ 


49 


187776 


HARSHA AS 


GM /Other 


S /O MALLIKARJUN , AT POST SARUR 
TQ MUDDEBIHAL DIST VIJAYAPURA 

BIJAPUR 586 129 
D / O LATE KUMARASWAMY, D 

NO 280 MADHYADA STREET 
TERAMBALLI VILLAGE UTTAMBALLI 
POST CHAMARAJA NAGARA 571 442 
S / O ANTONY FERNANDES , ANGEL 
HOUSE , BOLANGADY, MH CROSS 

ROADS, VIA MELKAR , 
PANEMANGALORE , BANTWAL , 
MANGALORE DAKSHINA KANNADA 

574 231 
D /O CHANDRA SB, SHIRADAHALLY 
VILLAGE HEGGADDE POST 
SAKLESHPUR TALUK 

HASSAN 573 134 
S /O NAGAPPA YALABA AT 
NARAYANPUR POST HULLUR TQ 

JEWARGIGULBARGA 585 212 
S /O SANJAY KUMAR A T , ADGUR 

VILLAGE AND POST 
CHANNARAYAPATNA TALUK 

HASSAN 573 116 
D /O SHIVARAME GOWDA , BEHIND 
PANDURANGA TEMPLE , TELUGARA 
STREET HASSAN HASSAN 573 201 

D / O RAMESH G , GAVENAHALLY 
VILLAGE AND POST, HASSAN TQ 
AND DIST HASSAN HASSAN 573201 
D / O NINGAPPA , AT POST LOKUR 

TALUK DHARWAD 
DHARWAR 581 206 
S /O SIDDARAMAIAH HS, 
HIRISADARAHALLI AT POST 
ARSIKERE TQ HASSAN 573 144 

S / O HARIPRASAD SS, 
NARIYANDADA VILLAGE , 
CHEYYANDANE POST, MADIKERI 

TALUK KODAGU 571 212 
S / O HANUMANTHAPPA B VIDYA 
NAGARA COLONY BOMMAGATTA AT 

POST SANDUR TA 

BELLARY 583 128 
D /O , NADEEMPASHA , 
RAJARAJESHWARIMATCH 
FACTORY STREET HASSAN 

HASSAN 573 201 


z En RÁC AEGA 3 kg 
O P Ë QA O EÃS 12, 
O ÉVÉÀÀÃ¥ Ãg Àv ÁⓇ ÆÐA 

VẪ5 AA Mi 4 KÊ 
C gỗ 1 9 EÃN , L® EgA 

VAⓇÆEA 


501 


206381 


GAGANA GS 


GM /Women 


51 | 


205232 


GANAVIGR 


GM / 

Women 


O É , À AZ É PÀÀÁO ÉÃS 12, 
vÁ®ÆèA PÀ E Á À À 


211538 


SOUMYA 
KURISHANAVAR 


GM / 

Women 


216794 


SIDDAPPA HS 


GM /Ex -Serv . 


C $ ÆQA a MAZ A ÉG À À Àî 
8 kê ở A = À 6 9 £ÃN 5, 
CgAQUÆ A VAⓇ ÆVA 

Á AEGÃ 3 4 9 EEẤmE 
O ÉÃS 12, ° ÉVÉ A À Ã¥ ÃgÀ 

VAⓇ Æ @ A 

9 A A & Ã 4 kW 
gia Ä Áx k g À EÃN , 
CGÀÀUÀqÀ vÁ®ÆBÄ 


54 | 


203253 


KARTHIK SH 


GM /Other 


55189248 


NAGARAJA BH 


SC /Rural 


BÀ 9 bi a b B a Ä & À 6 
O ÉÃS 172, CGÀÀUÀgÀ 

VAⓇ ÆÐA 
a A SÀUÁⓇ a À À a Ã ¢ À Ö 
O ÉAS 12 , CGÀÀUÀg A 

VÁ®MERA 


211415 


SUHAFARHEEN H N 


2B /Women 


57 | 


630 PÀ ÁðI PÀg Ad * À AUÄJÄ ÁgÀ a ÀÁZ ið 21 , 2019 

" ÁUA5 
1 | 2 | 3 

5 
D /O KUMARASWAMY U N ,UDUVARE 

§ £ ERA a À À PÉt £ £g 
203019 MEGHANA UK VILLAGE AT POST KATTAYA HOBLI 3A /Women O ÉÃS 12, CGÀÀUÀgÀ 
HASSAN TALUK HASSAN 573 120 

VAⓇ ÆDA 
D /O K R YOGANNA, 
GOWDANAKOPPALU VILLAGE 

AiÄUÀ aÀN z Éq À ÄVĚ 
KALENAHALLI POST 
58 189950 KYANUSHA 

GM /KMS O ÉÃS 142, CGÀQUÆ À 
RAMANATHAPURA HOBLI 

VÁ®ÆèĀ 
ARAKALAGUD TALUK 

HASSAN 573 136 
D /O GURUNATH POOJARY, NEAR 

a À UÀgÀ a À À O ÉAWA 
193913 SOUNDARYA AMTADY SOCIETY AMTADY VILLAGE 

GM /Women ÉÃS 12, ÀÀ ÉŁ ÄgÀ 
POST MODANKAP BANTWAL TALUK 

VÁ®ÆÐA 
DAKSHINA KANNADA 574 219 
D /O HARIYAPPA S , SHETTYGADDE 

®PAZ OPEAN A 
60 216811 

HOUSE , PAMBETHADY POST AND 
JYOTHIS 

3A /Rural • ÉÃ° 42, " Ã® ÆgÀ 
VILLAGE SULLIA TALUK 

v Á® EPA 
DAKSHINA KANNADA 574 232 
M ŠMAMA 
1 C " $ AJÄ F Dz ÁŁAVADÄ Z À 10 ¢ £ À NÉVNÉ ÀS A¢ üz À VÀ ÀÃ ÁÝ À À À ÄPÀ ÄZ À è PÀ À a RĚ a ÀÀ aÀÁr PÉPÅ Å Å VÀ À À è 
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631 
_ p ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ 
(ಉದೋಗಸೌಧ” ಬೆಂಗಳೂರು- 560 001, 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಇ(2) 7271/ 2018- 19 / ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, ದಿನಾಂಕ : 11- 02 - 2019 . 
ಆಯೋಗವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು ( ಲಿಪಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ) ನಿಯಮಗಳು 1978 ರನ್ವಯ ಬೆಂಗಳೂರು 
ನಗರದ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಲಘು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ವಿವಿಧ ಜಿಲ್ಮಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ಕ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಉಳಿಕೆ 
ಮೂಲ ವೃಂದದ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಮತ್ತು ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಿದೆ. 

ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು | ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ನ್ಯಾಯಾಲಯ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ | ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
(1) 

(2) | 
1 | ನಗರದ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು 
2 

ಲಘು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ನಾಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಬಾಗಲಕೋಟೆ 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಬೀದರ್‌ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಬೆಳಗಾವಿ 
7 | ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಬಳ್ಳಾರಿ 

ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಚಾಮರಾಜನಗರ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು 

04 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಚಿತ್ರದುರ್ಗ 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ದಾವಣಗೆರೆ 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಧಾರವಾಡ 

03 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ದ.ಕ.- ಮಂಗಳೂರು 
15 ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಗದಗ 
16 ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಹಾಸನ 

ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಹಾವೇರಿ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಕೋಲಾರ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಕೊಪ್ಪಳ 
20 ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಕೊಡಗು, ಮಡಿಕೇರಿ 
21 | ಜಿಲ್ಮಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮಂಡ್ಯ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮೈಸೂರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ರಾಮನಗರ 
ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ರಾಯಚೂರು 

02 
25 ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ತುಮಕೂರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಉಡುಪಿ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಕಾರವಾರ, ಉ .ಕ. 
29 | ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ವಿಜಯಪುರ 
30 | ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಯಾದಗಿರಿ 
ಒಟ್ಟು 
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" ÁUA5 
2. (1) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ದಿನಾಂಕ: 11- 02 - 2010 

(2) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 12 - 03- 2019 
(3) ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 13 - 03- 2010 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು 07,13 ಮತ್ತು 28ನೇ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮಾಹೆಯಲ್ಲಿ ತಾಲ್ಲೂರ್ವಿಕವಾಗಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 

ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು Online ಮೂಲಕವೇ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ( CSC ಗಳಲ್ಲಿಯೂ ಮಾಡಬಹುದಾಗಿದೆ) , ಭಾವಚಿತ್ರ / ಸಹಿ ವಯೋಮಿತಿ/ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹಾಗೂ 
ಕೋರಿದ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿದ ನಂತರ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್/ ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ 
ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ಅಥವಾ Common Service Center ನಲ್ಲಿ ( CSC) ಪಾವತಿ ಮಾಡಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸದೇ ಹಾಗೂ 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು/ ಭಾವಚಿತ್ರ/ ಸಹಿಯನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡದೇ ಇರುವ | ಅಸ್ಪಷ್ಟ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. Common Service Center ( CSC) ಪಾವತಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದರಿಂದ, ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿಯೂ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್ ಲೈನ್ 
ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 

ವಿ. ಸೂ : ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು Counselling ಮೂಲಕ ವಿವಿಧ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. Counselling ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗೆ 
ಗೈರು ಹಾಜರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ಹಂಚಿಕೆಯನ್ನು ಆಯೋಗವು ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗದ ತೀರ್ಮಾನವೇ 
ಅಂತಿಮವಾಗಿದ್ದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಇದಕ್ಕೆ ಬದ್ಧವಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
3, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ಅಧಿಸೂಚನೆ , ಅನುಬಂಧ- 1 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಕುರಿತ 

ಸೂಚನೆಗಳು, ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿದ 
ಪದಗಳ ಅರ್ಥವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಅರ್ಥೈಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು 
ಸಾ . ಅ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

GM GeneralMerit 
ಪ. ಜಾ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 

SC Scheduled Caste 
ಪ್ರಪಂ | ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 

ST Scheduled Tribe 
ಪ್ರ - 1 ಪ್ರವರ್ಗ- 1 

Cat - 1 Category - | 
ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ 

2A Category – 2A 
ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ 

2B Category - 2B 
ಪ್ರವರ್ಗ -3ಎ 

Category - 3A 
ಪ್ರವರ್ಗ -3ಬಿ | 

3B Category – 3B 
ಮಾಸೆ | ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ 

Ex-MP Ex-Military Person 
ಗ್ರಾಮೀಣ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

Rural Rural Candidate 
ಕಮಾ. ಅ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ KMS Kannada Medium Student 
ಅಂ . ವಿ. ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

PH Physically Handicapped 
ಯೋ . ಅ . ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ PDP Project Displaced Person 
ಉ .ಮೂವೃ | ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ 

RPC Residual Parent Cader 


2ಎ 


ЗА 


3ಬಿ | 


4 , ಶುಲ್ಕ : 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

` 600/ 
ಪ್ರವರ್ಗ 2( ಎ), 2( ಬಿ), 3( ಎ), 3( ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

* . 300/ 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ (ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ 2( ಎ), 2( ಬಿ), 3( ಎ), 3( ಬಿ) ಗೆ `. 50/ 
ಸೇರಿದವರಿಗೆ ) 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಪ್ರವರ್ಗ- 1 ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯಿಂದ 
ವಿನಾಯಿತಿ ಇದೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಪ್ರವರ್ಗ - 1 ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯಿಂದ ಮಾತ್ರ ವಿನಾಯಿತಿ ಇದೆ. ಆದರೆ 

ಇವರು Application processing charges ಪಾವತಿಸಬೇಕು. 
4.1 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಒಮ್ಮೆ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿದ ನಂತರ ಅದನ್ನು ಯಾವುದೇ 

ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿಯೂ ಹಿಂತಿರುಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಇತರೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ 
ಹೊಂದಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. | 
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5. ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳು: 

ಅ) ಭಾರತೀಯ ನಾಗರೀಕನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಆ) ಒಬ್ಬ ಜೀವಂತ ಪತ್ನಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಂದಿ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮತ್ತು ಈಗಾಗಲೇ ಇನ್ನೊಬ್ಬ 

ಹೆಂಡತಿಯಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ 
ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಆರೋಗ್ಯವಂತರಾಗಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯು ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ದಕ್ಷ 

ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಆತಂಕವನ್ನುಂಟು ಮಾಡುವ ಸಂಭವ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ದೈಹಿಕ ನ್ಯೂನತೆಯಿಂದ ಮುಕ್ತರಾಗಿರಬೇಕು. 
ಈ ) ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಅನರ್ಹರಾಗಿದ್ದಾರೆಂಬುದಾಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ಅನರ್ಹರೆಂಬುದಾಗಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ 

ಪೂರ್ಣ ವಿವೇಚನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಂಡಿದೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವೇಚನೆಯು ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲೂ 

ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಸೀಮಿತವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ . 
6, ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ : 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇಮಕಾತಿ: 

ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು( ಲಿಪಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು , 978 ರನ್ವಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಮೆರಿಟ್ ಮತ್ತು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ 
ಹಾಗೂ ನೀಡಿರುವ ಆಧ್ಯತೆಯನ್ವಯ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ ತಯಾರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು: ಮೇಲ್ಕಂಡ ನಿಯಮಗಳನುಸಾರ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ವಸ್ತು ನಿಷ್ಠ ಬಹು ಆಯ್ಕೆ ಮಾದರಿಯ 
ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮೂರು ಪತ್ರಿಕೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 

ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ | ಪರೀಕ್ಷಾ 
ಪತ್ರಿಕೆ ವಿಷಯ 

ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಧಾನ 

ಅಂಕಗಳು ಅವಧಿ 
ಪತ್ರಿಕೆ- 1 | ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆ 

150 1 12 ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಪತ್ರಿಕೆ | 

ಗಂಟೆಗಳು | Descriptive Type 
ಪತ್ರಿಕೆ- 2 | ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ | ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗ್ಲಿಷ್ 

1 12 ವಸ್ತು ನಿಷ್ಠ ಬಹು ಆಯ್ಕೆ 
ಗಂಟೆಗಳು ಮಾದರಿ/ Objective 
112 

Multiple Choice Type 
ಪತ್ರಿಕೆ- 3 ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ 

ಗಂಟೆಗಳು 
ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆ: ಈ ಹುದ್ದೆಗಳ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗ ನಡೆಸುವ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಯ ಕನ್ನಡ ಪ್ರಥಮ 
ಭಾಷೆಯ ಮಟ್ಟದ 150 ಅಂಕಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 50 ಅಂಕಗಳೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಲೇಬೇಕು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷ್ಠ 50 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆಯದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಈ ಕನ್ನಡ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲ. 

ಆದರೆ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವಿನಾಯಿತಿ ಬಗ್ಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಸೇರ್ಪಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
`ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ . ಅಥವಾ ಇದಕ್ಕೆ ತತ್ಸಮಾನವೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ . 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಿಂತ ಮೇಲ್ಮಟ್ಟದ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡವನ್ನು ಮುಖ್ಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ, ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ ಅಥವಾ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವಾಗಿ ( ಆದರೆ 
ಸಂಯುಕ್ತ ಪತ್ರಿಕೆಯ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲೊಂದಾಗಿರಬಾರದು) ಅಥವಾ ಮೇಲಿನ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ 
ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ ಈ ಹಿಂದೆ ನಡೆಸಲ್ಪಟ್ಟ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, 
ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗುವುದರಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ". 

- ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 39 ಸೇವನೆ 2018 ದಿನಾಂಕ 17 -04- 2018 ರ ಸ್ಪಷ್ಟಿಕರಣದನ್ವಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ಬಾರಿ ಆಯೋಗವು 
ನಡೆಸುವ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದಲ್ಲಿ ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಇತರೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗಾಗಿ ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು 
ತೆಗೆದು ಕೊಳ್ಳುವುದರಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 

ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- (1)ಎಸ್.ಎಸ್. ಎಲ್. ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು ತೃತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಭ್ಯಸಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇತರೆ ಕನ್ನಡ 
ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ / ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿದಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಆದುದರಿಂದ, ಇವರು ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲೇ ಬೇಕಿರುತ್ತದೆ. 

(2) ಸದರಿ ಅಧಿಸೂನೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ನಡೆಯಲಾಗುವ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಇಲ್ಲದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅವರು 
ಈ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮೊದಲು ಆಯೋಗವು ನಡೆಸಿದ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿನಾಯಿತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 

(3) ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿಯ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ಒದಗಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹತೆ ನೀಡುವುದಿಲ್ಲ . ಹಾಗೂ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ತಪ್ಪಾಗಿ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು 
ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. ಮುಂದುವರೆದು, ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ತಪ್ಪಾಗಿ ನೀಡಿದ ನಂತರ ಇದನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ 
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ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರಿಯಾಗಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡ 
ನಂತರವೇ ಒಪ್ಪಿಗೆಯನ್ನು ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
• ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 50 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಗಳಿಸದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ/ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗ್ಲಿಷ್ ಮತ್ತು 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ ಪತ್ರಿಕೆಯ ಉತ್ತರ ಪಸ್ತಿಕೆಗಳನ್ನು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ 

ವಿ. ಸೂ : ಪತ್ರಿಕೆ-2ರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗ್ಲಿಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದಕ್ಕೆ ಮಾತ್ರ 
ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾಗಿರುವುದರಿಂದ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿಯೇ ಅವರು ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗ್ಲಿಷ್ ವಿಷಯವನ್ನು ಆಯ್ದುಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ : 1. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಅವರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಅವರ ಭಾವಚಿತ್ರವಿರುವ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ( ಚುನಾವಣಾ 
ಐಡಿ/ ಆಧಾರ್ ಕಾರ್ಡ್/ ಡ್ರೈವಿಂಗ್ ಲೈಸನ್ಸ್/ ಪಾನ್ ಕಾರ್ಡ್/ ಪಾಸ್ ಪೋರ್ಟ್| ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ ಐಡಿ) ಯನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
2. ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪತ್ರಿಕೆ 2 ಮತ್ತು 3 ಅನ್ನು ಆಫ್ ಲೈನ್- ಓಎಂಆರ್ ಮಾದರಿ ( Offline- OMR type ) 
ಅಥವಾ ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ ಮೂಲಕ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ (Computer based recruitment test) ಮುಖಾಂತರ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ 
ಆಯೋಗದ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ ಮೂಲಕ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ( Computer based recruitment test) ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಸಂಬಂಧ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಅಣಕು ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ( Mock test) ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಆಯೋಗದ ಅಂತರ್ಜಾಲದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಸೂಚನೆ:- (1) ಕನ್ನಡ ಕಡ್ಡಾಯ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪಠ್ಯಕ್ರಮಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್ 
“ http : /kpsc.kar. nic.in.syllabus “ ಲಿಂಕ್ ರಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಅನುಬಂಧ- 3 ಅನುಬಂಧಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ಇರುತ್ತವೆ. ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳ 
ಭಾಷಾಂತರದಲ್ಲಿ ಏನಾದರೂ ಅಸ್ಪಷ್ಟತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ನೋಡುವುದು ಹಾಗೂ ಇದೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಕಳುಹಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ, ಆಯೋಗದ ಅಂತರ್ಜಾಲದಿಂದ ಡೌನ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ 
ಕಲ್ಪಿಸಿ ಪತ್ರಿಕಾ ಪ್ರಕಟಣೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಆಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರವನ್ನು ಡೌನ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೆ 
ಭದ್ರವಾಗಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೆ ಈ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರದ ನಕಲು ಪ್ರತಿ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ 
ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಬಗೆಯ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಬಿಡುವ ಮೊದಲೇ ಪರೀಕ್ಷಾ ದಿನವೇ ಸಂಬಂಧಿತ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರ ಮುಖಾಂತರ ಲಿಖಿತ ಮನವಿಯನ್ನು ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಸ್ವೀಕೃತಿ ( Acknowledgement) ಪಡೆಯಬೇಕು. ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರ ಬಿಟ್ಟ ನಂತರ 
ಕಳುಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

7, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ / ವಯೋಮಿತಿ/ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ / ವರ್ಗೀಕರಣ: 
7.1 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ : ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೊಂದಿರಲೇಬೇಕು. 
(1) ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಕಾನೂನು ರೀತ್ಯ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 

ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರವು ಅಂತಹ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಸಮಾನವೆಂದು ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ಟಿಪ್ಪಣಿ : ಹಿಂದಿ ಸಭಾಗಳಿಂದ ಪಡೆದ ರತ್ನ , ವಿಶಾರದ , ಪಂಡಿತ, ಇತ್ಯಾದಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಪದವಿಗೆ ಸಮಾನವೆಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ 

ಸೇವೆಗಳು( ಲಿಪಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
(2) ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ : 

1. ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಮಂಡಳಿಯು ನಡೆಸುವ ಪಿ. ಯು.ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು: 
( ಅ) ಸಿ. ಬಿ.ಎಸ್, ಸಿ ಮತ್ತು ಐ.ಎಸ್. ಸಿ ಮಂಡಳಿಯು ನಡೆಸುವ ಕ್ಲಾಸ್ 12 ಪರೀಕ್ಷೆ. 
( ಆ) ಇತರೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿಗಳಿಂದ ನಡೆಸುವ ಕ್ಲಾಸ್ 12 ಪರೀಕ್ಷೆ 
( ಇ) ನ್ಯಾಷನಲ್ ಇ£ii ಸ್ಟಿಟ್ಯೂಟ್ ಆಫ್ ಓಪನ್ ಸ್ಕೂಲಿಂಗ್ (ಎನ್. ಐ.ಓಎಸ್) ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸುವ ಉನ್ನತ ಪ್ರೌಡ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸ್ 

| ಹೆಚ್.ಎಸ್. ಸಿ 
( ಈ ) ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಅಥವಾ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಐಟಿಐ ಕೋರ್ಸ್ಅಥವಾ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 

( ಜೆ. ಓ. ಸಿ / ಜೆ. ಓ. ಡಿ. ಸಿ/ ಜೆ.ಎಲ್. ಡಿ. ಸಿ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಎನ್. ಐ. ಓ.ಎಸ್ ನ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸುವ ಒಂದು ಭಾಷಾ ಕೋರ್ಸ್ ಮತ್ತು ಒಂದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ (ದೂರಕಲಿಕೆ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ) ಅಥವಾ 
ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಮಂಡಳಿಯು ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪಿ. ಯು . ಸಿ ತತ್ಸಮಾನವೆಂದು 
ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದು. 

72 ವಯೋಮಿತಿ:- ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕನಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮೀರಿರಬಾರದು: 
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ಕನಿಷ್ಠ 

18 ವರ್ಷಗಳು 
ಗರಿಷ್ಠ: 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

35 ವರ್ಷಗಳು 
ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ/2ಬಿ/3ಎ/3ಬಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

38 ವರ್ಷಗಳು 
ಪರಿಶಿuಜಾತಿ/ ಪರಿಶಿಯೊ ಪಂಗಡ/ಪ್ರವರ್ಗ- 1 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

40 ವರ್ಷಗಳು 
ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಯ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ 

ಹೆಚ್ಚಿಸಲಾಗುವುದು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟು 
ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ | ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 10 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಗೊಂಡು ಕರ್ನಾಟಕ | ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಅದರಲ್ಲಿ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸ್ವಾಮ್ಯ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ನಿಗಮದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು 
ಹೊಂದಿರುವ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, 

ವರ್ಷಗಳು. 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕನಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟ 
ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೂರು 
ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು 
ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೋ ಅಷ್ಟು 

ವರ್ಷಗಳು. 
| ನ್ಯಾಷನಲ್ ಕ್ಯಾಡೆಟ್ ಕೋರ್‌ನಲ್ಲಿ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ || ಕ್ಯಾಡೆಟ್ ಪರಿವೀಕ್ಷಕನಾಗಿ 
ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ, 

ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 
(ಈ ) | | ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪುರಸ್ಕೃತವಾದ ಗ್ರಾಮೀಣ ಔದ್ಯಮೀಕರಣ ಯೋಜನೆಯ ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹ 

ಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಈಗ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದರೆ | ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಸೇವೆ 
ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಇದ್ದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ. 

ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 
( ಉ ) | ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

10 ವರ್ಷಗಳು 
( H ) . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಜನಗಣತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಈಗ | ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವರ್ಷಗಳು 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಹೊಂದಿದ್ದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ. 

ಅಥವಾ 5 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ 
ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ 

ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 
( ಋ ) . ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ( ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ತಾನು ವಿಧವೆಯೆಂದು | 10 ವರ್ಷಗಳು 

ಹಾಗೂ ಮರು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು 
ಆಯೋಗವು ಸೂಚಿಸಿದಾಗ ಇದರ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 
ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು) 
ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕನಾಗಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 1975ರ ಕರ್ನಾಟಕ | 10 ವರ್ಷಗಳು 
ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕ ಪದ್ಧತಿ ( ರದ್ದಿಯಾತಿ) ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ಜೀತ ಸಾಲವನ್ನು ಸಂದಾಯ 
ಮಾಡುವ ಹೊಣೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಂದು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ 
ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟ್ರೇಟ್‌ರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಆಯೋಗವು ಸೂಚಿಸಿದಾಗ ಇದರ ಮೂಲ 
ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 


(14) 


73 ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ: 
( ಅ) ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: `. 27650 - 650 - 29600 - 750- 32600 - 850- 36000 - 950- 39800 - 1100 - 46400 - 1250 - 52650/ 
( ಆ) ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: ` 21400- 500- 22400- 550 - 24600- 600 - 27000 - 650- 29600 - 750- 32600- 850- 36000 

950- 39800- 1100 - 42000/ 
7,4 ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ: ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣವನ್ನು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿದೆ. ಈ ವರ್ಗೀಕರಣ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ . 
8, ಜಾತಿ/ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು: 

ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಎಲ್ಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮೀಸಲಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರಬೇಕು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಇವರ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 
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ತಪ್ಪದೇ _ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ , ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಅರ್ಹತೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ -4ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ . 
ಈ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಎಲಾ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು, ಪ. ಜಾ / ಪ. ಪಂ / ಪ್ರ .1 ರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಪಡೆದಿರುವ/ ಪಡೆಯುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಜೀವಿತ ಅವಧಿಯವರೆವಿಗೆ ಅಥವಾ ರದ್ದು ಮಾಡುವವರೆವಿಗೆ ಸಿಂಧುತ್ವವನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು, ಇಂತಹ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ದಿನಾಂಕದ ಮಿತಿಯಿಲ್ಲದೇ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು 
( ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ SWD 55 BCA 2011 ದಿನಾಂಕ 22 - 02 - 2012 ) } 

ಅ) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ನಮೂನೆ ಡಿ 
ಆ) ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ ಇ 
ಇ) ಪ್ರವರ್ಗ- 2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ ಮತ್ತು 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ನಮೂನೆ ಎಫ್ 

ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ- 2( ಎ), ಪ್ರವರ್ಗ- 2( ಬಿ), ಪ್ರವರ್ಗ- 3( ಎ) ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ- 3( ಬಿ) ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು 05 ವರ್ಷ 
ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು , 

81 ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 08 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 13- 02 - 2001ರನ್ವಯ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳ ರೀತ್ಯಾ 1 ರಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಒಳಪಡುವ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರುವವರು ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರು. ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನುಕೇಮ್ ಮಾಡುವ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ-2ನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು 
ರುಜುವಿನೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವಲ್ಲದೇ ಮೇಲುಸ್ತರಕ್ಕೆ ( Creamy layer) ಸೇರಿಲ್ಲದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ನಮೂನೆ- 1 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ದಾgi gಖರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಇವರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 

ಅಂತೆಯೇ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ- 1, ಪ್ರವರ್ಗ- 2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ, 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಮೂನೆ- 2ರಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ , 
ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು ರುಜು, ಮೊಹರು ಹಾಗೂ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಇವರ ಈ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 
ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ( ಇತರೆ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಲ್ಪಡುವ 
ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು) ಹಾಗೂ ಅಂತಹವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ 
ಕೋರಿರುವ ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಜಾತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ತಿರಸ್ಕೃತಗೊಂಡಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೂ ಸಹ 
ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 2 ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

8.2 ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 71 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 24 - 10 - 2002 ರನ್ವಯ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕ್ಲೀಮು ಮಾಡುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ, ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಇವರ 
ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 
ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು 
ಅನುಬಂಧ- 2ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

8.3 ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 
ವಿವರಣೆ :- (1) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಎಂದರೆ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಾದ ನಿಯಮಿತ ಭೂದಳ, ನೌಕಾದಳ ಮತ್ತು ವಾಯು ದಳದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿ ( ಯೋಧ 
ಅಥವಾ ಯೋಧನಾಗಿಲ್ಲದೇ ) ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಎಂದು ಅರ್ಥ. ಆದರೆ ಡಿಫೆನ್ಸ್ ಸೆಕ್ಯುರಿಟಿ ಕೋರ್, ಜನರಲ್ ರಿಸರ್ವ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಫೋರ್ಸ್, 
ಲೋಕ ಸಹಾಯಕ ಸೇನಾ ಮತ್ತು ಪ್ಯಾರಾ ಮಿಲಿಟರಿ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಸೇರ್ಪಡೆಯಾಗುವುದಿಲ್ಲ; ಮತ್ತು 
( ಅ) ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ 

ಅಥವಾ 
( ಆ) ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಯಹಿಡಿತಕ್ಕೂ ಮೀರಿದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಗಳಿಂದ 
ಮತ್ತು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಪಿಂಚಣಿ ಪಡೆದು ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದವನು 

ಅಥವಾ 
( ಇ) ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಕಡಿತದ ಪರಿಣಾಮದಿಂದ ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ 
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ಅಥವಾ 
( ಈ ) ತನ್ನ ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ದುರ್ನಡತೆ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತೆಗೆದುಹಾಕಿರುವ 

ಅಥವಾ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ವಜಾ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂತೀಯ ಸೇವೆಯ ಈ ಕೆಳಗೆ ಹೆಸರಿಸಿದ 
ವರ್ಗದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು. 

(6) ನಿರಂತರ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಪಿಂಚಣಿದಾರರು. 
(i) ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದಾಗಿ ಉಂಟಾದ ದೈಹಿಕ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯತೆ ಹೊಂದಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 

(i) ಗ್ಯಾಲಂಟ್ರಿ ಪ್ರಶಸ್ತಿ ವಿಜೇತರು 
ವಿವರಣೆ:- ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರದಳದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ವರ್ಗದಡಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಒಪ್ಪಂದವು 
ಪೂರ್ಣವಾಗಲು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ದೊರೆಯುವ ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಆದರೆ ಸಮವಸ್ತ್ರವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವವರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕ 
ಹೊಂದುವಂತಿಲ್ಲ. 

(2) ಸೈನಿಕರು ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಯುದ್ದ/ ಯುದ್ಧದಂತಹ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿ ಮಡಿದ ಅಥವಾ ಅಂಗವಿಕಲತೆ 
ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದವರು ( ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹೆಂಡತಿ ಅಥವಾ ಗಂಡ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳು ಮತ್ತು ಮಲಮಕ್ಕಳು) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಆದರೆ ಅಂತಹವರುಗಳಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 

ಸೇನೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಅವರ ಬಿಡುಗಡೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು( ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ, ನಿವೃತಿ ವೇತನ ಸಂದಾಯದ ಪತ್ರ, ಬಿಡುಗಡೆ 
ಪುಸ್ತಕ ಮತ್ತು ಪದವಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ) | ಸೈನಿಕರು ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಯುದ್ದ/ ಯುದ್ಧದಂತಹ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿ ಮಡಿದ 
ಅಥವಾ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದವರು ಸೈನಿಕರು ಮಡಿದ | ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಇವರ ಈ ವಿ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ 
ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು 
ಸೇವೆಯಲ್ಲಿದ್ದಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ / ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರಾದ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 4ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

8.4. ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ( PDP) 

ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 23 ಸೆನೆನಿ 99 ದಿನಾಂಕ 23- 1 - 2000 ರನ್ವಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ( ಆದರೆ ಈ ನಿಯಮಗಳು 
ಜಾರಿಯಾಗುವ 20 ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ಕುಟುಂಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೀಸಲಾತಿ ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ 
ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-2ರಲ್ಲಿ 
ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 

85 ಅನುಚ್ಛೇದ 371 ( ಜೆ) ರಂತೆ ಹೈದರಾಬಾದ್ – ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯೋಗ ( ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ) ( ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ 
ನೀಡಿಕೆ) ನಿಯಮಗಳು 2013ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂಬ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಅನುಬಂಧ- ಎ ಯಲ್ಲಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿಯೇ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಉಪ ವಿಭಾಗದ ಸಹಾಯಕ 
ಆಯುಕ್ತರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ 
ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ಸದರಿ ಮೀಸಲಾತಿಯಡಿ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಬಂಧ- 2 ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

87 ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 50 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 2000 ದಿನಾಂಕ 03 - 09- 2005 ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಸಮೂಹ ` ಎ 
ಮತ್ತು ಬಿ ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 3 ರಷ್ಟು ಮತ್ತು ಸಮೂಹ ` ಸಿ ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 5 ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕಲ್ಪಿಸಿದ್ದು, ಇದರನ್ವಯ ಶೇಕಡ 40 ಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತಹ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರಲು ಅರ್ಹರು. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 15 ಸೆನೆನಿ 2005 ದಿನಾಂಕ 19- 11 - 2005ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಬಗ್ಗೆ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಮಮಇ 65 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2010 ದಿನಾಂಕ 18 - 02 - 2011 ರಂತೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಬೆಂಗಳೂರು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಇವರಿಂದ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು 
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ಅನುಬಂಧ- 2ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ), ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಪಡೆಯಲಾಗಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು | ಗುರುತಿನ 
ಚೀಟಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಬರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 74 ಸೇನೆನಿ 2006 ದಿನಾಂಕ 30- 10 - 2007 ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಂತೆ ಅಂಧ/ದೃಷ್ಟಿ ಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ 
ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿಯು ಆಯೋಗವು ಪರೀಕ್ಷಾ ಪೂರ್ವ ಅಥವಾ ನಂತರದಲ್ಲಿ ನಡೆಸುವ ವೈಧ್ಯಕೀಯ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವರದಿಗೆ ಬದ್ಧವಾಗಿದೆ. 

9. ಸೇವಾನಿರತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ:- ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರ ನಿಯಮ 5(4) ರನ್ವಯ “ ಯಾರೇ 
ಅರ್ಜಿದಾರನು ತಾನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ 
ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಈ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಖಾಯಂ ಅಥವಾ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ 
ನೌಕರಿಯಲ್ಲಿದ್ದರೆ ಮತ್ತು ಆತನು ಯಾರ ಅಧೀನದಲ್ಲಿ ಉದ್ಯೋಗದಲ್ಲಿರುವನೋ ಆ ಇಲಾಖಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಒಪ್ಪಿಗೆ ಪಡೆಯದೆಯೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಆತನು ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಯ ನೇಮಕಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಪರಂತು, ಈ ಉಪ ನಿಯಮವು ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಳೀಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅವನನ್ನು 
ಎಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ ಹಾಗೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲಿ, 

ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಅಂದರೆ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು (NOC) ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಅವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಹಿ, ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಇವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಈ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ( NOC) ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು( NOC) ಹಾಜರುಪಡಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು 
ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ - 4 ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ . 

ಸೈನಿಕರ ಸೇವಾ ಒಪ್ಪಂದದ ಮುಕ್ತಾಯಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಮೇಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು ಅದರ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿ ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯ 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 

10 . ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು :- ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಆಯೋಗವು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ 
ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗದ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿದೆ. 

11 ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರ: 

ಆಯೋಗವು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುವುದಿಲ್ಲ. ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಿಖಿತ 
ಮನವಿಯ ಮೂಲಕ ಆಯೋಗದ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಆಯೋಗವು ಪ್ರಯತ್ನಿಸುವುದು. ಆದಾಗ್ಯೂ ಈ 
ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗವು ಯಾವುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಬಗ್ಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಚ್ಚರವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗದೊಡನೆ 
ಸಂಪರ್ಕಿಸಲೇಬೇಕಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಮನವಿಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

(1) ಹುದ್ದೆಯ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 
(ii) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪೂರ್ಣ ಹೆಸರು ಹಾಗೂ ಇ- ಮೇಲ್ ಐಡಿ 

(iii ) ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 
12 . ಪ್ರಾಮುಖ್ಯವಾದ ಸೂಚನೆಗಳು: 

ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು 
ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅವರ ಮೀಸಲಾತಿ/ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1) ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ 

ಪತ್ರಗಳು/ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಷಗಳ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳು/ ಪದವಿಯ ಘಟಿಕೋತ್ಸವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ. 
2) ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ / ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ ವರ್ಗಾವಣೆಯ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ / ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತೋರಿಸುವ ಸಂಚಿತ ದಾಖಲೆಯ ಉಧೃತ ಭಾಗ (Extract of cumulative record). 
ಸೈನಿಕ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ಮುಕ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಬಗೆಗಿನ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಪೂರ್ಣವಾಗಿ) (Discharge certificate) ಮತ್ತು 

ಲೆಯ ಪ್ರತಿ/ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮೃತಪಟ್ಟಿರುವ 
ಅಥವಾ ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಗಾಯಗೊಂಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (Dependant certificate) ( ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ ). 
4) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಪ್ರವರ್ಗ- 2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ, 3ಬಿ ಮಿಸಲಾತಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ ಡಿ/ ಇ/ ಎಫ್ ನಲ್ಲಿ 

ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ.(ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ ) . 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನಮೂನೆ- 1 ಮತ್ತು 2ರಲ್ಲಿ / ಇತರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ನಮೂನೆ- 2ರಲ್ಲಿ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
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6) ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
7) ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 

ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
9) ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ (NOC) ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
10 ) ಹೈ - ಕ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು : 
* ಅಪೂರ್ಣವಾಗಿರುವ, ಫೋಟೋ ಮತ್ತು ಸಹಿಯನ್ನು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡದೇ ಇರುವ ಹಾಗೂ ಶುಲ್ಕ ಸಂದಾಯ 

ಮಾಡದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಒಂದು ಫೋಟೋ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತಮ್ಮೊಂದಿಗೆ 
ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ ನೀಡುವ ಮಾಹಿತಿಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅವರುಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬರೆಯಲು ಅರ್ಹರೆ 
ಎಂಬುದನ್ನು ಆಯೋಗವು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಮೇಲ್ನೋಟಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರೆಂದು ಕಂಡುಬಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಪ್ರವೇಶಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆನ್‌ಲೈನ್ 
ಮುಖಾಂತರ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅನುಮತಿಸಲಾಗುವುದು. ಆದ್ದರಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಯೋಮಿತಿ, ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ, 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತ್ಯಾದಿಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವುದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು D ಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಯಾವುದೇ ನೇಮಕಾತಿ/ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಂದ 03 ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಡಿಬಾರ್ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು.ಆದುದರಿಂದ, ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಅವರು ನೀಡಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಯು ಸರಿಯಾಗಿದೆ ಎಂದು 
ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ದೃಢೀಕರಣ ನೀಡುವಾಗ ಎಚ್ಚರ ವಹಿಸಬೇಕು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರಾದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಕೋರಿರುವಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. ಆದುದರಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು (ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕೋರಿರುವ) ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿದ್ದು, ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿ ಸದರಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 

ಹಾಜರುಪಡಿಸಕ್ಕತದ್ದು. 
13, ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು: 

Online ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಅದರ 
ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೂ ಭದ್ರವಾಗಿ ತೆಗೆದಿಟ್ಟು 

ಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಈಗಾಗಲೇ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ 

ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು ಹಾಗೂ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಗಳು: 
ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಯ ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ 

080- 30574957/ 30574901 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಮೈಸೂರು : 0821- 2545956 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಬೆಳಗಾವಿ 

0831 - 2475345 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಕಲಬುರ್ಗಿ .: 08472 - 227944 

ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಶಿವಮೊಗ್ಗ : 08182- 228099 
14, ದುರ್ನಡತೆ : ಒಬ್ಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನಕಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಖೋಟಾ ದಸ್ತಾವೇಜು ಅಥವಾ ತಿದ್ದಲಾದ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ತಪ್ಪು ಅಥವಾ ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ವಾಸ್ತವಿಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮರೆಮಾಚಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ 
ನೇಮಕಾತಿ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅನುಸರಿಸುತ್ತಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅನುಸರಿಸಲು 
ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಅಕ್ರಮ ಮತ್ತು ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅವಲಂಬಿಸಿರುವನೆಂದು, 
ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅವನು/ ಅವಳು ಸ್ವತ: ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವುದಲ್ಲದೆ; ಹುದ್ದೆಯ ಸಂದರ್ಶನದಿಂದ/ ಆಯ್ಕೆಯಿಂದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಆರ್. ಆರ್. ಜನ್ನು 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗ. 
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C£Á Az 1 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಆನ್ ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಸೂಚನೆಗಳು 
_{ ಈಗಾಗಲೇ ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿ Profile ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ನೋಂದಣಿ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. ಅವರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ Login ID 
ಮತ್ತು Password ಅನ್ನೇ ಉಪಯೋಗಿಸಿ Login ಅಗಬೇಕು.} 

ಆನ್-ಲೈನ್‌ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮಾತ್ರಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಿರುತ್ತಾರೆ ಎಂದಲ್ಲ. 
ತದನಂತರದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಒಳಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿಯಾಗಲಿ ನ್ಯೂನ್ಯತೆಗಳು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಈ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ಒಂದು ಬಾರಿಯ ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೀಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮುಂದಿನ 
ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಿಗೂ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದರಿಂದ, ಅವರ Profile creation / ರುಜುವಾತುಗಳು ಸೃಷ್ಟಿಸುವ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಅತೀ ಜಾಗರೂಕತೆಯಿಂದ 
ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಹಂತ ಹಂತವಾಗಿ ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಎಲ್ಲಾ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಓದಿದ 
ನಂತರವೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು KPSC ಅಂತರ್ಜಾಲದ ಮುಖಾಂತರವೇ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಇತರೆ ಯಾವುದೇ 

ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ/ಮೂಲದ ಮುಖಾಂತರ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
2. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೊದಲು KPSC ಅಂತರ್ಜಾಲ “ http ://kpsc.kar.nic.in ರಲ್ಲಿ “ New User ? Register Here link.” ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ 

ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ login ರುಜುವಾತುಗಳಿಗೆ ಅನನ್ಯವಾದ (unique) ಇ - ಮೇಲ್ ವಿಳಾಸ ಮತ್ತು 

ಮೊಬೈಲ್ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
4, login ರುಜುವಾತುಗಳನ್ನು ಸೃಷ್ಟಿಸಿದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ರುಜುವಾತುಗಳೊಂದಿಗೆ login ಆಗಿ Profile Creation Link 

ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಅವರ ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು. ಈ Profile ಅನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ಬಾರಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ 
ಆಯೋಗದ ಮುಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ ಉಪಯೋಗವಾಗುತ್ತದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅಪ್ ಡೇಟ್ 
ಮಾಡಬಹುದು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು Profile ರಲ್ಲಿ ಕೋರಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಜಾಗರೂಕತೆಯಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ SAVE ಬಟನ್ ಒತ್ತಿ 
SAVE ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ತನ್ನ ಇತ್ತೀಚಿನ ಭಾವಚಿತ್ರ , ಸಹಿ ಮತ್ತು ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟಿನ ಗುರುತನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು. 
೧ ಭಾವಚಿತ್ರದ ಅಳತೆ( ಪಾಸ್ ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆ) ( ಗರಿಷ್ಠ ಅಳತೆ: 50 KB) 
೦ ಸಹಿಯ ಅಳತೆ ( ಗರಿಷ್ಠ ಅಳತೆ: 50 KB) 
೦ ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟಿನ ಗುರುತಿನ ಅಳತೆ ( ಗರಿಷ್ಠ ಅಳತೆ: 50 KB) 
ರುಜುವಾತುಗಳೊಂದಿಗೆ login ಆದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು Online Application Link. ರಲ್ಲಿ 

ನೋಡಬಹುದು. login. ಆದ ನಂತರ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳ ಪಕ್ಕದಲ್ಲಿ Click Here to apply link ಲಭ್ಯವಿದೆ. 
8. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು Click Here to apply link ಅನ್ನು ಒತ್ತಬೇಕು. 
9. Click Here to apply link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಉಪಕರಣವು 

ಪರಿಶೀಲಿಸುತ್ತದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸೂಕ್ತ ಸಂದೇಶವನ್ನು ಸಿಸ್ಟಮ್ ಪ್ರಕಟಿಸುತ್ತದೆ. 
10. ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಸಿಸ್ಟಮ್ಮಿ ನಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲ್ಪಡುತ್ತದೆ. 

ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ಇಲ್ಲದ ಪ್ರಯುಕ್ತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಎಲ್ಲ ಅಗತ್ಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗಿದೆಯೇ ಎಂದು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 
12. ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
13 . ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಬಹುದು: 

೦ ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ 
೦ ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ 
೦ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ 

೦ ಸಿ.ಎಸ್. ಸಿ ( ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ಕೇಂದ್ರ) 
14 . ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು ಪಾಲಿಸಬೇಕು: 

• Login ಆದ ನಂತರ ಎಡ ಭಾಗದಲ್ಲಿ My Account link ಲಭ್ಯವಿದ್ದು ಈ My Account link ಅನ್ನು ಒತ್ತಬೇಕು. 
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0 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿವಿಧ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳ ಹಾಗೂ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಿದ ವಿವರವನ್ನು ನೋಡಬಹುದು. ಶುಲ್ಕ ವಿವರಗಳಲ್ಲಿ 

Unpaid ಎಂದು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿಗಳ ಎದುರು Pay Now link ಲಭ್ಯವಿರುತ್ತದೆ . 
0 Pay Now link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ ಮೂರು ಆಯ್ಕೆಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗುತ್ತದೆ: ( ಎ) ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ 

( ಬಿ) ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ( ಸಿ)ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ 
ಆನ್ ಲೈನ್ ಪಾವತಿಯ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್, 

೦ ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ಮತ್ತು ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ಮುಖಾಂತರ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಬಹುದು. 


೨ 


. 


ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಹಂತಗಳು/ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ . 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಲ್ಲಿ ಮೂರು ಹಂತಗಳು ಇದೆ. 

1. ಮೊದಲನೇ ಹಂತ: Profile Creation/ Updation 
_ 2, ಎರಡನೇ ಹಂತ : Application Submission 

3. Junose Too : Fees Payment through My Application section 
ವಿವರವಾದ ಹಂತಗಳು : 
{ * Marks are mandatoryl ಗುರುತು ಇರುವ ಅಂಕಣಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು) If no response found on Save/ Add button kindly 
refresh page (press control + F5 )} 

ಹೊಸದಾಗಿ Application Link ರಲ್ಲಿ log in ಆಗಲು user name ಮತ್ತು password ಅನ್ನು ಸೃಷ್ಟಿಸಬೇಕು. 
Application Link ರಲ್ಲಿ log in ಆದ ನಂತರ ನಿಮ್ಮ ಪೂರ್ಣ profile ಅನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ , ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕಾದ 
ಭಾವಚಿತ್ರ , ಸಹಿ ಮತ್ತು ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟಿನ ಗುರುತಿನ ಸ್ನಾನ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು jpg ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಿದ್ಧವಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 50 kb ಗಿಂತ 
ಹೆಚ್ಚಾಗಿರಬಾರದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಎದುರು ಇರುವ “ Click here to Apply Link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ. 
ನಿಮ್ಮ profile ರಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯು ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾಗುತ್ತದೆ . ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಬಾಕಿ ಉಳಿದಿರುವ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ “My Application” link ರಲ್ಲಿ ನೀವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಕೆಳಗೆ 

ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯು ಪ್ರಕಟವಾಗುತ್ತದೆ. 
• ಅರ್ಜಿಯ ಪಕ್ಕದಲ್ಲಿ “Pay Now ” link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ “ Online payment” ಆಯ್ಕೆಗಳು ಮೂಡುತ್ತವೆ. 

ಒಂದು ಬಾರಿ ನೋಂದಣಿ/ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ತೊಂದರೆಗಳು ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 
8660324265 / 8105358122 . ಯನ್ನು ಸಂಪರ್ಕಿಸಲು ಸೂಚಿಸಿದೆ . 


C EX AZ À 2 
(¥ AP u de ÁW / ¥À? Ä ÀUÀ RÉ , ÚJ Z ÀC" | /UÀLUÉ? SAVE 

£ À ÄELÉr 

( AiÀ® à3) (2) (3) £Ékr ) 
C£À EavÀe Aw CxÀÀ C£À EavAs Aq AA ADHUE(+ @ A¥ ¥ À) Ej z AC " & 8 UÀAUÉs Ag # A¥ Àt ¥ À ¥XA£À E£É 

¥ ÀÀt ¥ 
.... gÁd å À / PAZ ÁPRAV À ¥ XÁŁÀ À * 

_ f - ÀiÁ | « " åUÀ À 
_ UÀ¥À | ¥ À ©z À * 1 2 À AiÀAz À2 / 2 & A 

........ ... J AS Ä À À Àa ÄUÀ / a ĀJÀGÁZ À ? / 
..... .... Ea ÀÅ CEA Èa VÀ e Áw /C £ Ä a VÀ § Äq ÀÀ ÄÖ * J AzÀ a ÀÁf Å a ÅÁq À ÁVG Æ À e Áw /$ Äq ÀÀ ÖÉ * 
ಈ gÀAbÁz À ¥ ಹೀ #At AA1 zÉ 

À « z Á£ À( C£À avÀe AwUMA Dz & A 1950 
• À« z á£ À(C £Ã Âa VÀS Äq ÀÀ ÄÖALA DZ ÁHÀ 1950 
• À« z Á£ À( C£À Eav Ae Aw ) (PEAz AmAvÀ¥ à & H KA Dz ÁtÂ 1950 
• A« z &£ À( C£À EavAs Aq AAAAA (PEAz AmAvÀ¥ + HAA) Dz ÉtÂ 1951 
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(E ) * * vÀ2 Àce ®A©vÀAvz ÁvÀ a PB " « AiÀ Cz & z & AOCxÀÀ Cz @ AvÀPÀ & PH " & « À : 
(F ) * * E VÀ NE E ÁR Å Ã ¥ BAG À Z À èAIÉÃd E É ÄRZ Àga À ? VÀ ÁZ À SA 


JÄVLA : 
¢ £ AAPA 


VÀ A4 Aki 
. . . . . . . -VA®EEÀ 
Pá ®j AiÀ 2 ¥ ®À 


ರಾಜ್ಯ ಹಾಗೂ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ. 

...ಆದ ಇವರು ರಾಜ್ಯ / ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ. 
( ಪದನಾಮ). . ...ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಯಂ/ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ............ ರಿಂದ 

....ರವರೆಗೆ 
ಹೊಂದಿರುವರು. ಇವರು ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಲಘು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ವಿವಿಧ ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿನ 

- .- ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದೆ. 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


° 


ದಿನಾಂಕ : 


ಸ್ಥಳ: 


ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಮೊಹರು 
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GOVERNMENT OF KARNATAKA 


DEPARTMENT OF SAINIK WELFARE AND RESETTLEMENT 


Office of the Deputy Director 
Department of Sainik Welfare & Resettlement 


(Karnataka) 


No. 


Date : 


CERTIFICATE 


... ...... ...... is an applicant for ...... 


......... in Karnataka is the 


This is to certify that Shri/Smt/Kum .... 
spouse /son /daughter of No......................Rank. 


Name . .... .. .. . 

..........who died /was permanently disabled while in service according to the certificate issued by 
Defence Authority . He died /was permanently disabled on 

Home address of the individual at the time of joining Defence Service as per the records is : 


Place : 


Date : 


Signature of the Deputy Director 
Department of Sainik Welfare & Resettlement 

District 


C AUÀ PÅ « Ä À Áw ¥ det ¥À de 
PÀÁVI PÅ RÁD JÀ À ¢ BÀ À ÁO À À ÀS 64D , E 115 , ÉÉ 2005, 

¢ £ AAPA19 - 11- 2005 

CERTIFICATE FOR THE PERSONSWITH DISABILITIES 
This is to certify that Sri/Smt/Kum . 

. . . . . . . . . . . . . . Son /Wife/Daughter of Shri . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . Age . . . . . . old , male /female , Registration No. . . . . . . . . . is a case of . . . . . . . . . . . . . . . . . . .... 


He/She is physically disabled visual disabled speech & hearing disabled and has . . . . & . . . . . . percent) permanent (Physical 
impairment visual impairment speech & hearing impairment) in relation to his /her . .... . ..... . . .. . . . 


Note : 


1. 


This condition is progressive/non progressive likely to improve / not likely to improve . 
Re- assessment is not recommended / is recommended after a period of . . . ........ months/years . 


* Strike out which is not applicable . 


Recent 
Photograph 

Showing 
the disability 
affixed here. 


(Sd /-) 
DOCTOR 
(Seal) 


(Sd /-) 
DOCTOR 
(Seal) 


(Sd/-) 
DOCTOR 
(Seal) 


Countersigned by the 
Medical Superintendent CMO /Head of Hospital 

(with seal) 


Signature/Thumb impression 
Of the disabled person . 


Place : 


Date : 
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D 


C£ÜŞ AZ 5 -3 
PÀ ÁO 1 PN1 « i fa miA AIÃ ¥ ĐÀ A = 2 6 A AIẤÀ 2 VÀ À ÁỐ V MÀ¥ HẤPALA +22 NA0¥A3, A # ABÃ F + HẤPfi 
PERÀg AỸ NÓVÀ A8 9 4A 4 gĂ Â É 

W À BÉ 2 : Á ÁÁ£ À PÀ À À À Àf Å E AVÂu ï : 100 CAPN XA 
À BÉ3 : Á ÀÁf Å e ÁÑ À 

: 100 CAPIXA 


BAI ÉAZ À ¥ À BÁIÄE AS 112 UÀMÉ À ÄAJÄZ À è G VÀ À ÉPÁVÄNÉ Á NÁf Å e ÁÔ À a AVĀ Á ÁÁ£ À PÀ À À À ÀÁ£ À E AVà ï 
F J gÀÄ ¥ À BÉ MÄ 2 ÀÄ UI Àş À DAI ÈAIÀ Objective Multiple Choice Type « z Á£ À ÁÝgÀ Å Å 

+ ÁP CÁC & PHẦN ÀO XÀ Á Á Á ÂE AVụi + PRÁI MÃ ÁP CÁC A ÁN « ti2 Aiz À¥ À À ¥ HẤPMÃ eo wZ 8£ Ág 8 
« Z Áñ ð UÉ E GÀ ÁPÁZ À PÀUÀ « Z ÁS À ÖĚ À AF ÁVGÃ Å Å EZ ÀÀ a AJE ®PÀC " VALA PÀ À À / E AVều ï a ÁP SÀ , ÀPÀ¥ÀÄÛ 

¥ À LA « CÄZ ÁR À PÀ À À NÄ . E a J XÀ Àe ÁÕ À E AVÂuï / PÀ À À " ÁU ÁI XE AS Ci AiÄ À 2 ÄVÄÛ 
Ude & À C " $ D AA +DÂNIA a ÄVÄÛ C Z À À À AIÀÁZ À O ÁU À VIN Ä S VÀÉ E VÁR U XÀ ÄS À Ã Ã À C " S D AA Á Ä Ea J XÀ AB 
* HÃQệ RÃ G x R À ÁNz É 

» C " & UXA Á ÀÁF À PÀ À À CXÀ Á ÁS ÀÁF À E AVÂu Ï ¥ À BÁNÀ È Aidha Å ÁZ À À MAZ À ÃS DAJÊ a ÀÁq À ÀÄ ÄÝ Ma Gä 
DAIÊ a AÁr z ÀE À VÀÀS Z À Á À GÉCa ŠÁLE gÃ X ®è 

► ÁP À£ Å e Áô À ¥ À BÁIÄ Á ÀÁ£ À ÁV « t z ÁÅ ®AiÀZ À ¥ À À ¥ÀÄPÁIÃO è G WẾt ð gÁVgÀ À « z Áã J UÉ E À ÉP ÁZ À 
Á ÀÁ£ Å e ÁÕ RË , ÀŞ AZ À ÖPÀ U À « z ÁN A DĚ, À ÄE ÁVGA Å Å a ÄVÄÛE Z Ä " ÁS À À À À « Z Á£ À " ÁS À À À E wº Á, À a ÄVÄÛ À , làn , 
“ ÁgÀÀ À ÁC ÀÁF Å ÁUÀ DY / PÅ " ŠUÉÃYÀ EA, EwaE À WÀ E É NA Z EN PÀf Ã À À À è « e ÁÑ À 2 ÄVÄÙMS â « z ÁS À VÀ a DÂI ÄÄ 
z # Àc & Àf & A À Á ÀUÀ A 8 9 & Áz ÀVÀ A« 1 kiẪUMA E 1 X LÀ BÃO £À¥ eẾU MÀ Ă8 M / C LAr gĂM BÉ 


Syllabus for the competitive examination Paper - 2 and Paper - 3 for recruitment to the posts of First Division Assistants in 

Karnataka State Civil Services 


The examination will consist of two written papers , namely , 


Paper- 2: General English or General Kannada 
Paper-3: General Knowledge 
The maximum marks for each paper will be 100 . The questions in both the papers will be “Objective Multiple Choice 
Type”. The duration for each paper will be 14/2 hours. 
The paper on General English orGeneralKannada will normally conform to the minimum standard expected of a student 
who has passed the Bacheolor s Degree Examination of a University . It is intended to test candidate s knowledge of 
English /Kannada grammar, vocabulary , spelling , synonyms, antonyms, his power to understand and comprehend 

English /Kannada language and his ability to discriminate between correct and incorrect usage , etc ., 
► The candidates may select either the paper on General English or the paper on General Kannada . 


The paper on General Knowledge will normally conform to the minimum standard relating to General Knowledge, 
expected of a student who has passed Bachelor s Degree Examination of a University and will cover questions on the 
Constitution of India , Indian History and Culture, General and Economic Geography of India, Current Events, every day 

science and such matters of every day observation as may be expected of an educated person . 
PÀ Áð I PÀ1 « " ï ÁÄ AIÄ ¢ áÃAiÀ Z À É À ÁAiÄPÀ À AZ ÚJ NGÀ , À ÁĎ V RAW À ÃPÉIÄ ¥ À BÉ 2 a ÀÄÛ¥ À BÉ 39 À¥ à RBÄ 
F ¥ÀÃPÉ I ÄÄ PÉLÀÀ À¥ À BÉ NÀ AS O ÉA¢ GĀVANÉ 
¥ AB2 : Áº Áf APAR À Áº Át & E AVẪi : 100 CAPE VÀ 
¥ À BÉ 3 : Á ÀÁ£ Å e ÁÑ À 

: 100 C APÀ ANA 
WAI ÉAZ À ¥ À BÁN ÄE AS 1/2 UÀMÉ À ÄAJĀZ À ÈG VÀ À ÉPÁUĀVNÉ Á NÁL Å e ÁÔ Àa ÄVÄÛ ÁP ÀÁ£ À PÀ À À Á NÁf À E AVà ï F 
J gà A + BÚMÃ ¢ Âu N8 9 Ä DAi AiNobjective Multiple Choice Type” « Z S4 A AVgiờ k Ã 
► , Á ÀÁ£ À PÀ À À CXÀ Á , Á NÁ£ À E AVẤN £ À ¥ÀYBÁN ÄÄ , ÁS ÀÁ£ ÁV ; AJÄI. ¥À ÃPÁi Ä° è G W & ð E ÁV gÃ À « Z Áſ d UÉ 

EgÀ ÉPÁZ À PÀU À « z ÁS À BÉ À XE AVOÃ Å Å EZ À À Ca ÄE ®PÀ C™ & DALA PÀ À À a AVÄÛ E AVÂu ï a ÁPÀ À BÀ¥ÀÄÛ 
PÁUÄT Â À (Spelling) À ÄE Áx À PÀ¥ À À ÀÄ « QAZ ÁR À PÀ¥ À NÀ XA E Å IXÀ ¥ Àe ÁÕ À E AVÂU T/PÀ À À " Áu ÁiÄE AS Cj AiÄÄ À a ÄVÄÛ 
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Ude À À C " & D AiÄ AIA a AVÄÛ CZ À À À ALÁÁZ À 9 ÁU À VÀ Ä S ÀÉ E VÁS U NÀÄS ¥À2ÃO À À C " & D AIA Á Ax 

E ở VÀ A8 ¥ NÃOẻ RÃ G 2 & ÀẢVz É 
» C " & D U JA Á ÀÁL Å PÀ À À CxÀ Á Á NÁL Å E AVÂu Ï ¥ À BÉNÀ È AiNha Á ÁZ À À MAZ ÀÄS DAJÊ a ÀÁG À NÀ ÄÝ Ma Gä Daii 

a År z À€ À VÀÀS Z À ÁS À É ÉC ? ÅÁHÀE gÃ $ ® è 
► , ÁS ÀÁ£ & e ÁÑ À ¥ À BÉ IÄ Á ÅÁ£ À ÁVAJÄÄ ¥À ÃPÉiÄ è G WẤT gÁVGÃ À « Z ÁŠ V UÀæUÉ E GÀ ÉP ÁZ À , Á NÁL Å e ÁÕ RË 

Àş Az Á À ÖPÀU À « z ÁN À PE À AE AVGÅ Å a AVÄÛ EZ À ÁgÀ À À À « Z ÁE À " ÁgÀ À À E wº Á, À a AVÄÛ À ÂN , Á ÀÁ£ Å 
CX À EA , N " SUÉAVIA, W Ewa £ÀWÀ E Ó XA ZE PÀf À À À À è « e ÁÐ À a AVAUM $ â « z AN ÀvÀa DÀI Ä z É À¢ £ Àf À À À À è 
UÀ A A 9 g Á ÀVÀ A« u ÄUMÃ E MU MÀ ĐÃ fÀY TẾ ĐA A3 M / NEA GAÉ 


2 


Syllabus for the competitive examination Paper - 2 and Paper- 3 for recruitment to the posts of Second Division Assistants in 


Karnataka State Civil Services 


The examination will consist of two written papers , namely , 


Paper-2 : General English or General Kannada 


Paper - 3: General Knowledge 


The maximum marks for each paper will be 100 . The questions in both the papers will be “ Objective Multiple Choice Type”. The 


duration for each paper will be 112 hours . 


The paper on General English or General Kannada will normally conform to the minimum standard expected of a student who has 
passed the P .U .C . Examination . It is intended to test candidate s knowledge of English /Kannada grammar, vocabulary , spelling , 
synonyms, antonyms, his power to understand and comprehend English /Kannada language and his ability to discriminate 
between correct and incorrect usage, etc ., 


» 


The candidates may select either the paper on General English or the paper on General Kannada. 


► 


The paper on General Knowledge will normally conform to the minimum standard relating to General Knowledge, expected of a 
student who has passed P .U . C . Examination and will cover topics relating to Constitution of India , Indian History and Culture , 
General and Economic Geography of India , Current Events , every day science and such matters of every day observation asmay 
be expected of an educated person . 


ಪತ್ರಿಕೆ-1ರ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಪಠ್ಯಕ್ರಮ 
( ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಕನ್ನಡ ಪ್ರಥಮ ಭಾಷೆಯ ಮಟ್ಟದ ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಪತ್ರಿಕೆ) 


ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಪಠ್ಯ ಕ್ರಮ 


ಅಂಕಗಳು 


ವಿಷಯದ ಸಮಗ್ರ ಅರ್ಥೈಸುವಿಕೆ 


ಪದ ಪ್ರಯೋಗ 


ವಿಷಯ ಸಂಕ್ಷೇಪಣೆ 


ಪದ ಜ್ಞಾನ 


ಲಘು ಪ್ರಬಂಧ 


ಇಂಗ್ಲೀಷಿನಿಂದ ಕನ್ನಡಕ್ಕೆ ಭಾಷಾಂತರ 


ಒಟ್ಟು 


PR - 136 
SC -250 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ 
(ಉದ್ಯೋಗಸೌಧ” ಬೆಂಗಳೂರು- 560 001. 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

As & E ( 2)7272/ 2018- 19/ Jj1 , ¢ £ÁAPA 11: 02 - 2019 
ಆಯೋಗವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ £ ÁUÀPÀಸೇವೆಗಳು ( ಲಿಪಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1978 ರನಯ ಬೆಂಗಳೂರು 
ನಗರದ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಲಘು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ವಿವಿಧ ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿನ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 
ಹೈದರಾಬಾದ್- ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಮಳೀಯ ವೃಂದದ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಮತ್ತು ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು 
ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಿದೆ. 
ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ ನ್ಯಾಯಾಲಯ 

ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 

ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
( 1) 


( 2 ) 


(4) 


ನಗರದ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು 


ಲಘು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು 


ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಬೀದರ್‌ 
ಜಿಲ್ಮಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಬಳ್ಳಾರಿ 
ಜಿಲ್ಮಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಕಲುರ್ಗಿ 

ಜಿಲ್ಯಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಕೊಪ್ಪಳ 
7 | ಜಿಲ್ಮಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ರಾಯಚೂರು 


6 


. 


8 . 


ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಯಾದಗಿರಿ 


ಒಟ್ಟು 


(1) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ದಿನಾಂಕ : 11 - 02 - 200 
(2) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 12 - 03 - 2019 
(3) ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 13- 03- 2019 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು 07, 13 ಮತ್ತು 28ನೇ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮಾಹೆಯಲಿ ತಾತೂರ್ತಿಕವಾಗಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು, 

ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು Online ಮೂಲಕವೇ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ (CSC ಗಳಲಿಯೂ ಮಾಡಬಹುದಾಗಿದೆ), ಭಾವಚಿತ್ರ / ಸಹಿ ವಯೋಮಿತಿ/ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹಾಗೂ 
ಕೋರಿದ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿದ ನಂತರ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್/ ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ /ಕ್ರೆಡಿಟ್ 
ಕಾರ್ಡ್ ಅಥವಾ Common Service Center ನಲಿ ( CSC) ಪಾವತಿ ಮಾಡಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸದೇ ಹಾಗೂ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಭಾವಚಿತ್ರ / ಸಹಿಯನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡದೇ ಇರುವ | ಅಸ್ಪೃಷ್ಯ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು, 
Common Service Center ನಲಿ ( CSC) ಪಾವತಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದರಿಂದ, ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳಲಿಯೂ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ 
ಸಲಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ, 

ವಿ. ಸೂ : ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು counseling ಮೂಲಕ ವಿವಿಧ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು, Counselling ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗೆ ಗೈರು 
ಹಾಜರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ಹಂಚಿಕೆಯನ್ನು ಆಯೋಗವು ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ಈ ವಿಷಯದಲಿ ಆಯೋಗದ ತೀರ್ಮಾನವೇ 
ಅಂತಿಮವಾಗಿದ್ದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಇದಕ್ಕೆ ಬದ್ಧವಾಗಿರುತ್ತಾರೆ, 
3. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ಅಧಿಸೂಚನೆ , ಅನುಬಂಧ- 1 ರಲಿ ನೀಡಿರುವ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಕುರಿತ ಸೂಚನೆಗಳು, ಅರ್ಹತಾ 
ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . ಅರ್ಜಿಯಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿದ ಪದಗಳ ಅರ್ಥವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ಅರ್ಥೈಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು: 


ಸಾ . ಅ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


GM 


GeneralMerit 


ಪ್ರಜಾ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


SC 


Scheduled Caste 


ಪ್ರಪಂ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ST 


Scheduled Tribe 


ಪ್ರ .- 1 


ಪ್ರವರ್ಗ- 1 


Cat - 1 


2ಎ 


ಪ್ರವರ್ಗ- 2ಎ 


2A 


Category - 1 
Category – 2A 
Category – 2B 
Category – 3A 


2ಬಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ- 2ಬಿ 


2B 


3ಎ 


ಪ್ರವರ್ಗ- 3ಎ 


ЗА 
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3ು 


ಪ್ರವರ್ಗ 3ಬಿ 


3B 


Category - 3B 


ಮಾಸೆ 


ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ 


Ex-MP 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


Rural 


Ex-Military Person 
Rural Candidate 
Kannada Medium Student 


ಕಮಾಅ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


KMS 


ಅಂವಿ 


ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


PH 


Physically Handicapped 


ಯೋ , ಅ ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

PDP Project Displaced Person 
ಹೈಕ, | ಹೈದರಾಬಾದ್- ಕರ್ನಾಟಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

HK , Hyderabad -Karnataka Student 
4 . ಶುಲ್ಕ : 
ಸಾಮಾನ ಅರ್ಹತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

ರೂ .600/ 
ಪ್ರವರ್ಗ 2( ಎ), 2 ( ಬಿ), 3( ಎ), 3( ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

ರೂ .300/ 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ 2 ( ಎ), 2 ( ಬಿ), 3( ಎ), 3( ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದವರಿಗೆ) | ರೂ . 50/ 
| ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ- 1 ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಇದೆ | 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ , ಪ್ರವರ್ಗ- 1 ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯಿಂದ ಮಾತ್ರ ವಿನಾಯಿತಿ ಇದೆ. ಆದರೆ 

ಇವರು Application processing charges ಪಾವತಿಸಬೇಕು. 
4.1 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಕಡಾಯವಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಒಮ್ಮೆ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿದ ನಂತರ ಅದನ್ನು ಯಾವುದೇ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿಯೂ ಹಿಂತಿರುಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಇತರೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ , 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು, 
5, ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳು: 

ಭಾರತೀಯ ನಾಗರಿಕನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 
ಆ) ಒಬ್ಬ ಜೀವಂತ ಪತ್ರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಂದಿ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮತ್ತು ಈಗಾಗಲೇ ಇನ್ನೊಬ್ಬ ಹೆಂಡತಿಯಿರುವ 

ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ನೇಮಕಾತಿಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ , 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಆರೋಗ್ಯವಂತರಾಗಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯು ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ದಕ್ಷ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ 

ಆತಂಕವನ್ನುಂಟು ಮಾಡುವ ಸಂಭವ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ದೈಹಿಕ ನ್ಯೂನತೆಯಿಂದ ಮುಕ್ತರಾಗಿರಬೇಕು, 
ಈ ) ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಅನರ್ಹರಾಗಿದ್ದಾರೆಂಬುದಾಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ಅನರ್ಹರೆಂಬುದಾಗಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ ಪೂರ್ಣ 

ವಿವೇಚನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಂಡಿದೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವೇಚನೆಯು ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲೂ ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 

ಸೀಮಿತವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ , 
6, ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ: 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇಮಕಾತಿ : 
ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವೆಗಳು ( ಲಿಪಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು , 1978 ರನ್ಮಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗವು 
ನಡೆಸುವ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಮೆರಿಟ್ ಮತ್ತು ಚಾಲ್ತಿಯಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನಯ ಹಾಗೂ ನೀಡಿರುವ 
ಆಧ್ಯತೆಯನ್ನಯ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ ತಯಾರಿಸಲಾಗುವುದು, 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು : ಮೇಲ್ಕಂಡ ನಿಯಮಗಳನುಸಾರ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ವಸ್ತು ನಿಷ್ಠ ಬಹು ಆಯ್ಕೆ ಮಾದರಿಯ ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ ಮೂರು ಪತ್ರಿಕೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 
- ಪತ್ರಿಕೆ | ವಿಷಯ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅಂಕಗಳು | ಪರೀಕ್ಷಾ ಅವಧಿ 

ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಧಾನ 
ಪತ್ರಿಕೆ- 1 | ಕಡ್ಯಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆ 

150 1 12 ಗಂಟೆಗಳು ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಪತ್ರಿಕೆ/ Descriptive 

Type 
ಪತ್ರಿಕೆ- 2 | ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ| ಸಾಮಾನ್ಯ 

100 

1 12 ಗಂಟೆಗಳು ವಸ್ತು ನಿಷ್ಠ ಬಹು ಆಯ್ಕೆ ಮಾದರಿ/ 
ಇಂಗಿಷ್ 

Objective Multiple Choice Type 
ಪತ್ರಿಕೆ- 3 | ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ 

100 

1 12 ಗಂಟೆಗಳು 
ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆ: ಈ ಹುದ್ದೆಗಳ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗ ನಡೆಸುವ ಎಸ್ .ಎಸ್ . ಎಲ್.ಸಿಯ ಕನ್ನಡ ಪ್ರಥಮ 
ಭಾಷೆಯ ಮಟ್ಟದ 150 ಅಂಕಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 50 ಅಂಕಗಳೊಂದಿಗೆ ಕಾಯವಾಗಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಲೇಬೇಕು, ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷ್ಠ 50 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆಯದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಈ ಕನ್ನಡ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲ , 
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ಆದರೆ ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವಿನಾಯಿತಿ ಬಗೆ, ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಸೇರ್ಪಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಅಥವಾ ಇದಕ್ಕೆ ತಮಾನವೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಎಸ್ . ಎಸ್ . ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಗಿಂತ ಮೇಲ್ಮಟ್ಟದ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡವನ್ನು ಮುಖ್ಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ, ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವಾಗಿ ( ಆದರೆ ಸಂಯುಕ್ತ ಪತ್ರಿಕೆಯ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲೊಂದಾಗಿರಬಾರದು) ಅಥವಾ ಮೇಲಿನ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ ಈ ಹಿಂದೆ ನಡೆಸಲ್ಪಟ್ಟ ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 
ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗುವುದರಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ". 

ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 39 ಸೇವನೆ 2018 ದಿನಾಂಕ 17 - 04 - 2018 ರ ಸೃಷ್ಟಿಕರಣದನಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ಬಾರಿ ಆಯೋಗವು 
ನಡೆಸುವ ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದಲಿ ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಇತರೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗಾಗಿ ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ 
ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದರಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ, 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: 
(1) ಎಸ್ . ಎಸ್ .ಎಲ್.ಸಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು ತೃತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಭ್ಯಸಿಸಿಲಿ, ಅಥವಾ ಇತರೆ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲಿ | 

ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿದಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ . ಆದುದರಿಂದ ಇವರು 

ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಕಡಾಯವಾಗಿ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲೇ ಬೇಕಿರುತ್ತದೆ, 
(2) ಸದರಿ C¢ jEZ ABE ಅನುಗುಣವಾಗಿ ನಡೆಯಲಾಗುವ ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಇಲದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ , ಅವರು ಈ 

ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮೊದಲು ಆಯೋಗವು ನಡೆಸಿದ ಕಡ್ಯಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉwdರ್ಣತೆ ಹೊಂದಿದ್ಯಲಿ ವಿನಾಯಿತಿ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು . 
ಕಠಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿಯ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ಒದಗಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹತೆ ನೀಡುವುದಿಲ್ಲ . ಹಾಗೂ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ತಪ್ಪಾಗಿ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು, ಮುಂದುವರೆದು, ಅರ್ಜಿಯಲಿ , ಈ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ತಪ್ಪಾಗಿ ನೀಡಿದ ನಂತರ ಇದನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು 
ಅವಕಾಶ ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . ಆದುದರಿಂದ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ಎಲಾ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರಿಯಾಗಿರುವ ಬಗೆ 
ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ನಂತರವೇ ಒಪ್ಪಿಗೆಯನ್ನು ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
• ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 50 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಗಳಿಸದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ/ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗಿಷ್ ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಜ್ಞಾನ ಪತ್ರಿಕೆಯ ಉತ್ತರ ಪುಸ್ತಿಕೆಗಳನ್ನು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
ವಿ . ಸೂ : ಪತ್ರಿಕೆ-2 ರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗಿಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದಕ್ಕೆ ಮಾತ್ರ ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾಗಿರುವುದರಿಂದ, 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿಯೇ ಅವರು ಸಾಮಾನ್ಯ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ವಿಷಯವನ್ನು ಆಯ್ದುಕೊಳ್ಳಬೇಕು, 
ವಿಶೇಷಸೂಚನೆ: 
1 . ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಅವರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಅವರ ಭಾವಚಿತ್ರವಿರುವ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ( ಚುನಾವಣಾ ಐಡಿ/ ಆಧಾರ್ ಕಾರ್ಡ್/ಡ್ರೈವಿಂಗ್ 
ಲೈಸನ್ಸ್ / ಪಾನ್ ಕಾರ್ಡ್/ ಪಾಸ್ ಪೋರ್ಟ್ | ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ ಐಡಿ) ಯನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದಲಿ ಕಡ್ಯಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಪರೀಕ್ಷಾ 
ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
2 . ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪತ್ರಿಕೆ 2 ಮತ್ತು 3 ಅನ್ನು ಆಫ್ ಲೈನ್-ಓಎಂಆರ್ ಮಾದರಿ ( Offline- OMR type) ಅಥವಾ ಗಣಕ 
ಯಂತ್ರದ ಮೂಲಕ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ( Computer based recruitment test) ಮುಖಾಂತರ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು . ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗದ ತೀರ್ಮಾನವೇ 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ ಮೂಲಕ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ (Computer based recruitment test ) ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿದಲ್ಲಿ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಸಂಬಂಧ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಅಣಕು ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ( Mock test) ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಆಯೋಗದ ಅಂತರ್ಜಾಲದಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು . 
ಸೂಚನೆ: 
(1) ಕನ್ನಡ ಕಡಾಯ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪಠ್ಯಕ್ರಮಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್ 
“http ://kpsc.kar.nic .in .syllabus " ಲಿಂಕ್ ರಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಅನುಬಂಧ-3 ಅನುಬಂಧಿಸಲಾಗಿದೆ . 
(2) ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪತ್ರಿಕೆ - 3 ರ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ , ಭಾಷೆಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ಇರುತ್ತವೆ. ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳ 
ಭಾಷಾಂತರದಲಿ ಏನಾದರೂ ಅಸ್ಪಷ್ಟತೆ ಇದ್ದಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ನೋಡುವುದು ಹಾಗೂ ಇದೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
(3) ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಕಳುಹಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ , ಆಯೋಗದ ಅಂತರ್ಜಾಲದಿಂದ ಡೌನ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ 
ಕಲಿಸಿ ಪತ್ರಿಕಾ ಪ್ರಕಟಣೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗುವುದು, ಆಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರವನ್ನು ಡೌನ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೆ 
ಭದ್ರವಾಗಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು , ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೆ ಈ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರದ ನಕಲು ಪ್ರತಿ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ , 


ಟಿಪ್ಪಣಿ:- ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಬಗೆಯ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಇದ್ದಲಿ , ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಬಿಡುವ ಮೊದಲೇ ಪರೀಕ್ಷಾ ದಿನವೇ ಸಂಬಂಧಿತ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರ 
ಮುಖಾಂತರ ಲಿಖಿತ ಮನವಿಯನ್ನು ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಸಲಿಸಿ ಸ್ವೀಕೃತಿ ( Acknowledgement) ಪಡೆಯಬೇಕು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರ ಬಿಟ್ಟ ನಂತರ ಕಳುಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ 
ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ , 
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7, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ / ವಯೋಮಿತಿ/ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ( ವರ್ಗೀಕರಣ: 
7.1 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ : ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೊಂದಿರಲೇಬೇಕು, 
(1) ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: 

ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಕಾನೂನು ರೀತ್ರ ಸ್ನಾಪಿತವಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರವು ಅಂತಹ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 
ಸಮಾನವೆಂದು ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು, 
ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಹಿಂದಿ ಸಭಾಗಳಿಂದ ಪಡೆದ ರತ್ನ ವಿಶಾರದ, ಪಂಡಿತ್ಯ, ಇತ್ಯಾದಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಪದವಿಗೆ ಸಮಾನವೆಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ 

ಸೇವೆಗಳು( ಲಿಪಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ , 
( 2) ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ : 

1 ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಮಂಡಳಿಯು ನಡೆಸುವ ಪಿಯುಸಿ, ಅಥವಾ ತಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 

ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು : 
( ಅ) ಸಿಬಿಎಸ್ , ಸಿ ಮತ್ತು ಐಎಸ್ . ಸಿ ಮಂಡಳಿಯು ನಡೆಸುವ ಕ್ಯಾಸ್ ) ಪರೀಕ್ಷೆ. 
( ಆ) ಇತರೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿಗಳಿಂದ ನಡೆಸುವ ಕ್ಯಾಸ್ 12 ಪರೀಕ್ಷೆ 
( ಇ) ನ್ಯಾಷನಲ್ ಇನ್ಸಿಟ್ಯೂಟ್ ಆಫ್ ಓಪನ್ ಸ್ಕೂಲಿಂಗ್ ( ಎನ್. ಐ.ಓಎಸ್ ) ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸುವ ಉನ್ಮತ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣಕೋರ್ಸ್ / ಹೆಚ್.ಎಸ್.ಸಿ 
( ಈ ) ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಅಥವಾ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಐಟಿಐ ಕೋರ್ಸ್ ಅಥವಾ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ( ಜೆಓಸಿ./ ಜೆಓಡಿಸಿ/ 

ಜೆಎಲ್‌ಡಿಸಿ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎನ್. ಐಓಎಸ್ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸುವ ಒಂದು ಭಾಷಾ ಕೋರ್ಸ್ ಮತ್ತು ಒಂದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿಷಯದಲಿ (ದೂರಕಲಿಕೆ 
ಮಾದರಿಯಲಿ ) ಅಥವಾ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಮಂಡಳಿಯು ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದಲಿ ಮಾತ್ರ 

ಪಿಯುಸಿ ತತ್ಯಮಾನವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದು, 
72 ವಯೋಮಿತಿ: ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕನಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮೀರಿರಬಾರದು: 
ಕನಿಷ 

18 ವರ್ಷ 
ಗರಿಷ : 

35 ವರ್ಷಗಳು 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ/2ಬಿ/3ಎ/3ಬಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ | 

38 ವರ್ಷಗಳು 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ / ಪ್ರವರ್ಗ- 1 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

40 ವರ್ಷಗಳು 
ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಯ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲಾಗುವುದು 
( ಅ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸ್ಮಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲಿ , ಅಥವಾ | ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 10 ವರ್ಷಗಳ 
ರಾಜ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಮಾಪನೆಯಾದ | ಅವಧಿ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 
ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ 
ಸ್ಮಾಪನೆಗೊಂಡು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸ್ಮಾಮ ಅಥವಾ 
ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ನಿಗಮದಲಿ ಹುದ್ದೆ ಹೊಂದಿರುವ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ , 


ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕನಾಗಿದಲಿ 


ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳನ್ನು 
ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೊ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 


( ಈ ) 


( ಉ ) 


ನ್ಯಾಷನಲ್ ಕಾಡೆಟ್‌ ಕೋರ್‌ನಲ್ಲಿ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸೇವೆ | ಕಾಡೆಟ್ ಪರಿವೀಕ್ಷಕನಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು, 
ಸಲಿಸಿಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ, 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪುರಸಹಿತವಾದ ಗ್ರಾಮೀಣ ಔದ್ಯಮೀಕರಣ ಯೋಜನೆಯ | ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು 
ಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಈಗ ಕೆಲಸ | ವರ್ಷಗಳು. 
ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಇದ್ದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, 
ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

10 ವರ್ಷಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಜನಗಣತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲಿ. ಈಗ | ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 5 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಅದರಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು . 
ವಿಧವೆಯಾಗಿದಲಿ ( ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ತಾನು | 10 ವರ್ಷಗಳು 
ವಿಧವೆಯೆಂದು ಹಾಗೂ ಮರು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಆಯೋಗವು ಸೂಚಿಸಿದಾಗ ಇದರ ಮೂಲ 
ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು) 


( ಊ ) 


( ಋ ) 
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ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕನಾಗಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 1975ರ || 10 ವರ್ಷಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕ ಪದ್ಧತಿ ( ರದ್ದಿಯಾತಿ) ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ಜೀತ 
ಸಾಲವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ಹೊಣೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿದ್ಯಾನೆಂದು 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಜಿಲ್ಮಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟ್ರೇಟ್‌ರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು 
ಆಯೋಗವು ಸೂಚಿಸಿದಾಗ ಇದರ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 

ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 
7 .3 ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ: 
( ಅ) ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: ರೂ .27650- 650- 29600- 750- 32600 - 850 - 36000- 950- 39800 - 1100- 46400- 250 

52650 
ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: ರೂ .2 1400 - 500 - 22400 - 550 - 24600 - 600 - 27000 - 650 - 29600 - 750 - 32600- 850 

36000 - 950- 39800- 1100 - 42000 
7.4 ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ: ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣವನ್ನು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿದೆ. ಈ ವರ್ಗೀಕರಣ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 
8, ಜಾತಿ/ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು: 

ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಎಲ್ಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರಬೇಕು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲಿ ಇವರ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 
ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಅರ್ಹತೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 4ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ 
ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು , ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದ ನಂತರ ಪಡೆದ ಎಲ್ಲಾ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು , { ಪ್ರಜಾ/ ಪ್ರಪಂ/ ಪ್ರ -1 ರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪಡೆದಿರುವ/ ಪಡೆಯುವ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಜೀವಿತ ಅವಧಿಯವರೆವಿಗೆ ಅಥವಾ ರದ್ದು ಮಾಡುವವರೆವಿಗೆ ಸಿಂಧುತ್ವವನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು , ಇಂತಹ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ದಿನಾಂಕದ 
ಮಿತಿಯಿಲದೇ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು 
( ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ SWD 155 BCA 2011 ದಿನಾಂಕ 22 - 02 -2012)} 

ಅ) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ನಮೂನೆ `ಡಿ 
ಆ) ಪ್ರವರ್ಗ- 1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ ಇ 

ಇ) ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ ಮತ್ತು 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ನಮೂನೆ`ಎಫ್ 

ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ- 2( ಎ), ಪ್ರವರ್ಗ- 2( ಬಿ), ಪ್ರವರ್ಗ- 3( ಎ) ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ- 3( ಬಿ) ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು 05 ವರ್ಷ 
ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಚಾಲ್ತಿಯಲಿರತಕ್ಕದ್ದು , 
8.1 ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 08 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 13 - 02 - 2001 ರನಯ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳ ರೀತ್ಯಾ 1 ರಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಒಳಪಡುವ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರುವವರು ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರು, ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕೈಮ್ ಮಾಡುವ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ- 2ನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು 
ರುಜುವಿನೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವಲ್ಲದೇ ಮೇಲುಸ್ಮರಕ್ಕೆ ( Creamy layer) ಸೇರಿಲದಿರುವ ಬಗೆ ನಮೂನೆ-1 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಕಡಾಯವಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ಯಾರ್ ರವರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ 
ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲಿ, ಇವರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 

ಅಂತೆಯೇ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1, ಪ್ರವರ್ಗ- 2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ, 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ರಾಯವಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಮೂನೆ- 2ರಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ , ಮೊಹರು 
ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು ರುಜು, ಮೊಹರು ಹಾಗೂ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದ್ದಲಿ, ಇವರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ( ಇತರೆ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಸಿಸಲ್ಪಡುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು) 
ಹಾಗೂ ಅಂತಹವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. ಜಾತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿರುವ ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಜಾತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು 
ತಿರಸ್ಕೃತಗೊಂಡಲಿ ಅಂತಹವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೂ ಸಹ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 2 ರಲಿ 
ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
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8.2 ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 71 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 24 -10-2002 ರನ್ಮಯ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕೈಮು ಮಾಡುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ , ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲಿ, ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲಿ ಇವರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಮೂಲ 
ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪಿದಲಿ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು . ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-2ರಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
8 .3 ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ವಿವರಣೆ:-(1 ) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಎಂದರೆ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಾದ ನಿಯಮಿತ ಭೂದಳ, ನೌಕಾದಳ ಮತ್ತು ವಾಯು ದಳದಲಿ ಯಾವುದೇ ಶ್ರೇಣಿಯಲಿ ( ಯೋಧಅಥವಾ 
ಯೋಧನಾಗಿಲದೇ ) ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಎಂದು ಅರ್ಥ. ಆದರೆ ಡಿಫೆನ್ಸ್ ಸೆಕ್ಯುರಿಟಿಕೋರ್, ಜನರಲ್ ರಿಸರ್ವ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಫೋರ್ಸ್, ಲೋಕಸಹಾಯಕ 
ಸೇನಾ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಾ ಮಿಲಿಟರಿ ದಳದಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಸೇರ್ಪಡೆಯಾಗುವುದಿಲ ; ಮತ್ತು 
( ಅ) ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ 

ಅಥವಾ 
( ಆ) ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಯಹಿಡಿತಕ್ಕೂ ಮೀರಿದ ಪರಿಸ್ಕೃತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ವೈದ್ಯಕೀಯ 

ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಪಿಂಚಣಿ ಪಡೆದು ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಲಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದವನು 


( ಇ) 


ಅಥವಾ 
ಸಂತ ಕೋರಿಕೆ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಕಡಿತದ ಪರಿಣಾಮದಿಂದ ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ 

ಅಥವಾ 


ತನ್ನ ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ದುರ್ನಡತೆ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತೆಗೆದುಹಾಕಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ವಜಾ 
ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಚುಟಿ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂತೀಯ ಸೇವೆಯ ಈ ಕೆಳಗೆ ಹೆಸರಿಸಿದ ವರ್ಗದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು, 
( ) ನಿರಂತರ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಪಿಂಚಣಿದಾರರು , 
(i) ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದಾಗಿ ಉಂಟಾದ ದೈಹಿಕ ಅಸಾಮರ್ಥತೆ ಹೊಂದಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ . 

(ii) ಗ್ರಾಲಂಟಿ ಪ್ರಶಸ್ತಿ ವಿಜೇತರು 

ವಿವರಣೆ :- ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರದಳದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ವರ್ಗದಡಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಒಪ್ಪಂದವು 
ಪೂರ್ಣವಾಗಲು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ದೊರೆಯುವ ಎಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಲು 
ಅನುಮತಿನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಆದರೆ ಸಮವಸ್ತ್ರವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವವರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕ ಹೊಂದುವಂತಿಲ್ಲ . 
(2) ಸೈನಿಕರು ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಯುದ / ಯುದದಂತಹ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿ ಮಡಿದ ಅಥವಾ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ 

ಕುಟುಂಬದವರು ( ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹೆಂಡತಿ ಅಥವಾ ಗಂಡ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳು ಮತ್ತು ಮಲಮಕ್ಕಳು) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಆದರೆ 
ಅಂತಹವರುಗಳಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ , 

ಸೇನೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಅವರ ಬಿಡುಗಡೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ( ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಸಂದಾಯದ ಪತ್ರ , ಬಿಡುಗಡೆ ಪುಸ್ತಕ 
ಮತ್ತು ಪದವಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ) / ಸೈನಿಕರು ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಯುದ / ಯುದ್ಧದಂತಹ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿ ಮಡಿದ 
ಅಥವಾ ಅಂಗ ವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದವರು ಸೈನಿಕರು ಮಡಿದ | ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ಬಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲಿ ಇವರ ಈ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ 
ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು , ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರು ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕರು ಸೇವೆಯಲಿದಾಗ ಕೋಲಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ | ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರಾದ ಬಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-4ರಲಿ , 
ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


8.4, ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ( PDP) 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 23 ಸೆನೆನಿ 99 ದಿನಾಂಕ 23 - 11 - 2000 ರನಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ( ಆದರೆ ಈ ನಿಯಮಗಳು ಜಾರಿಯಾಗುವ 
20 ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ಕುಟುಂಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೀಸಲಾತಿ ಅನ್ಮಯವಾಗುವುದಿಲ೧) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲಿಸುವಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ಮಾರ್‌ರವರಿಂದ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 2ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 
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8 .5 ಅನುಚ್ಛೇಧ 371 ( ಜೆ) ರಂತೆ ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯೋಗ (ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ) ( ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆ) 
ನಿಯಮಗಳು 2013ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲಿ ಸ್ಮಳೀಯ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂಬ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅನುಬಂಧ- ಎ ಯಲಿರುವ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿಯೇ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಉಪ ವಿಭಾಗದ ಸಹಾಯಕ ಆಯುಕ್ತರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 
ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ತಪ್ಪಿದಲಿ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ಸದರಿ ಮೀಸಲಾತಿಯಡಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಫ್ . ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಬಂಧ- 2 ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ, ಈ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು . 
8 . 7 ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 50 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 2000 ದಿನಾಂಕ 03 - 09 - 2005 ರಲಿ , ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಸಮೂಹ- ಎ ಮತ್ತು ಬಿ 
ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 3 ರಷ್ಟು ಮತ್ತು ಸಮೂಹ ಸಿ ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 5 ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಕಲ್ಪಿಸಿದ್ದು , 
ಇದರನಯ ಶೇಕಡ 40 ಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತಹ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರಲು ಅರ್ಹರು , ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ 
ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 115 ಸೆನೆನಿ 2005 ದಿನಾಂಕ 19- 11 - 2005ರಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಬಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : 
ಮಮಇ 65 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2010 ದಿನಾಂಕ 18- 02 -2011 ರಂತೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರದಿಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ತಾಲೂಕು ಮಟ್ಟದ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಜಿಲಾ ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಬೆಂಗಳೂರು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಇವರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲಿ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-2ರಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ), ಇತರೆ ಯಾವುದೇ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಬಗೆ ಪಡೆಯಲಾಗಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು / ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಬರುವುದಿಲ್ಲ , 

ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 74 ಸೇನೆನಿ 2006 ದಿನಾಂಕ 30 -10- 2007 ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಂತೆ ಅಂಧ/ದ್ರಷ್ಟಿ ಮಾಂದ್ರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅಂಗವಿಕಲ 
ಮೀಸಲಾತಿಯು ಆಯೋಗವು ಪರೀಕ್ಷಾ ಪೂರ್ವ ಅಥವಾ ನಂತರದಲ್ಲಿ ನಡೆಸುವ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವರದಿಗೆ ಬದ್ಧವಾಗಿದೆ. 
9 . ಸೇವಾನಿರತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ:- ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರ ನಿಯಮ 5 ( 4) ರನ್ನಯ “ ಯಾರೇ ಅರ್ಜಿದಾರನು ತಾನು 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಈ 
ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲಿ ಖಾಯಂ ಅಥವಾ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ನೌಕರಿಯಲ್ಲಿದ್ದರೆ ಮತ್ತು ಆತನು ಯಾರ ಅಧೀನದಲಿ 
ಉದೊಗದಲಿರುವನೋ ಆ ಇಲಾಖಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಮರಿಂದ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಒಪ್ಪಿಗೆ ಪಡೆಯದೆಯೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 
ಸಲಿಸಿದರೆ ಆತನು ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಯ ನೇಮಕಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದಲ . 

ಪರಂತು , ಈ ಉಪ ನಿಯಮವು ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ಮಳೀಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅವನನ್ನು ಎಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 
ಹಾಗೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದೋ ಅಲಿಯವರೆಗೆ ಅಧ್ಯಯವಾಗತಕದಲ , 

ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಅಂದರೆ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ( NOC) ಕಡಾಯವಾಗಿ 
ಅವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಹಿ , ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು, ತಪ್ಪಿದಲಿ ಇವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ 
ಪರಿಶೀಲನೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಈ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ( NOC) ಮೂಲಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ( NOC) ಹಾಜರುಪಡಿಸದಿದ್ದಲಿ, ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತವನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು . ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ 
ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 4 ರಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸೈನಿಕರ ಸೇವಾ ಒಪ್ಪಂದದ ಮುಕ್ತಾಯಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಮೇಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಪಡೆದು ಅದರ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿ ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು , ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯ 
ಸಮಯದಲಿ ಇದೇ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಕಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು, 
10 . ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು : ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಎಲ್ಯಾ ಜಿಲ್ಯಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಆಯೋಗವು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ 
ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗದ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿದೆ, 


11. ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರ: 


ಆಯೋಗವು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುವುದಿಲ್ಲ. ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆ ಇಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಿಖಿತ ಮನವಿಯ 
ಮೂಲಕ ಆಯೋಗದ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು , ಈ ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಆಯೋಗವು ಪ್ರಯತ್ನಿಸುವುದು , ಆದಾಗೂ ಈ 
ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗವು ಯಾವುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ . ಈ ಬಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಚ್ಚರವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಸಂಪರ್ಕಿಸಲೇಬೇಕಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಮನವಿಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು : 


(6) ಹುದ್ದೆಯ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪೂರ್ಣ ಹೆಸರು ಹಾಗೂ ಇ- ಮೇಲ್ ಐಡಿ 
(iii) ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 
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12 . ಪ್ರಾಮುಖ್ಯವಾದ ಸೂಚನೆಗಳು: 

ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ಕಡಾಯವಾಗಿ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅವರ ಮೀಸಲಾತಿ/ ಅಭ್ಯರ್ಥಿವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲಿ 
ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
1) ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ 

ಪತ್ರಗಳು/ ಎಲಾ ವರ್ಷಗಳ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳು/ ಪದವಿಯ ಘಟಿಕೋತ್ಸವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
2) ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಸ್. ಎಸ್ .ಎಲ್.ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಯಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ / ಎಸ್ .ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ ವರ್ಗಾವಣೆಯ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತೋರಿಸುವ ಸಂಚಿತ ದಾಖಲೆಯ ಉಧ್ಯತ ಭಾಗ ( Extract of cumulative record). 
3) ಸೈನಿಕ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ/ ಮುಕ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಬಗೆಗಿನ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ) (Discharge certificate) ಮತ್ತು ಪೆನ್ನನ್ 

ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ದಾಖಲೆಯ ಪ್ರತಿ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮೃತಪಟ್ಟಿರುವ ಅಥವಾ 
ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಗಾಯಗೊಂಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (Dependant certificate) ( ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕೋರಿದೃಲಿ). 
4) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ- 1, ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ , 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ ಡಿ/ ಇ/ ಎಫ್ ನಲ್ಲಿ 

ತಹಶೀಲ್ಮಾರ್‌ರಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದಲಿ | 
5) ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನಮೂನೆ- 1 ಮತ್ತು 2ರಲಿ | ಇತರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

ನಮೂನೆ- 2ರಿ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ರಿ ) 
6) ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಿ ) 

ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದಲಿನಿ) 
8) ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದಲಿ ) 
9) ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ( NOC) ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
10) ಹೈ - ಕ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದಲಿನಿ) 


7 ) 


ವಿಶೇಷಸೂಚನೆಗಳು : 


* 


ಅಪೂರ್ಣವಾಗಿರುವ, ಫೋಟೋ ಮತ್ತು ಸಹಿಯನ್ನು | ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡದೇ ಇರುವ ಹಾಗೂ ಶುಲ ಸಂದಾಯ ಮಾಡದ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು . 


* * 


* * * 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಒಂದು ಫೋಟೋ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಕಾಯವಾಗಿ ತಮ್ಮೊಂದಿಗೆ 
ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳಲುಸೂಚಿಸಿದೆ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಗಳಲಿ ನೀಡುವ ಮಾಹಿತಿಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅವರುಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬರೆಯಲು ಅರ್ಹರೆ 
ಎಂಬುದನ್ನು ಆಯೋಗವು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಮೇಲ್ನೋಟಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರೆಂದು ಕಂಡುಬಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಪ್ರವೇಶಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆನ್‌ಲೈನ್ 
ಮುಖಾಂತರ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅನುಮತಿಸಲಾಗುವುದು. ಆದ್ದರಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಯೋಮಿತಿ, ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ, ಮೀಸಲಾತಿ, 
ಇತ್ಯಾದಿಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವುದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಜವಾಬ್ಬಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿ 
ನೀಡಿದಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಅಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಯಾವುದೇ ನೇಮಕಾತಿ/ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಂದ 03 ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಡಿಬಾರ್ ಮಾಡಲಾಗುವುದು, 
ಆದುದರಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಅವರು ನೀಡಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಯು ಸರಿಯಾಗಿದೆ ಎಂದು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ದೃಢೀಕರಣ 
ನೀಡುವಾಗ ಎಚ್ಚರ ವಹಿಸಬೇಕು. 


* * * 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರಾದಲಿ , ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಕೋರಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲಿ ಸಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು , ಆದುದರಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲಿ ಎಲ್ಮಾ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿರುವ) 

ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿದ್ದು , ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅಪ್ಲೋಡ್ಮಾಡಿ ಸದರಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
13 , ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು: 
(1) Online ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಎಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಅದರ 

ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಕಾಯವಾಗಿ ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೂ ಭದ್ರವಾಗಿ 
ತೆಗೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು . 


( 2) 


ಈಗಾಗಲೇ ಸೇವೆಯಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 
ಅನುಬಂಧದಲಿ ತೋರಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲಿ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅಪ್ಲೋಡ್ 
ಮಾಡಬೇಕು ಹಾಗೂ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
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(3) ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಗಳು: 
ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಯ ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ 

080 - 30574957/ 30574901 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಮೈಸೂರು 

0821 - 2545956 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಬೆಳಗಾವಿ 

0831- 2475345 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಕಲಬುರ್ಗಿ 

08472- 227944 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

08182 - 228099 
14, ದುರ್ನಡತೆ:- ಒಬ್ಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನಕಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಖೋಟಾ ದಸ್ತಾವೇಜು ಅಥವಾ ತಿದ್ದಲಾದ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು 
ಸಲಿಸಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ತಪ್ಪು ಅಥವಾ ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ವಾಸ್ತವಿಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮರೆಮಾಚಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅನುಸರಿಸುತ್ತಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅನುಸರಿಸಲು ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿರುವನೆಂದು 
ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಅಕ್ರಮ ಮತ್ತು ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅವಲಂಬಿಸಿರುವನೆಂದು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ 
ಅವನು/ ಅವಳು ಸ್ವತ: ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವುದಲ್ಲದೆ; ಹುದ್ದೆಯ ಸಂದರ್ಶನದಿಂದ/ ಆಯ್ಕೆಯಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿವನ್ನು 
ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು, 

ಆರ್, ಆರ್, ಜನ್ನು 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 

ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ, 
ಅನುಸೂಚಿ 
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ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 
1 " ÁUÀÆgÀ £ÀÀÀ À « " £Ádi ÀÁ® AIA 
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CEAS Az à1 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಆನ್-ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಬಗೆ ಸೂಚನೆಗಳು 
{ಈಗಾಗಲೇ ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿ Profile ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ನೋಂದಣಿ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ , ಅವರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ 
Login ID ಮತ್ತು Password ಅನ್ನೇ ಉಪಯೋಗಿಸಿ Login ಆಗಬೇಕು.} 

ಆನ್ -ಲೈನ್‌ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲಿಸಿದ ಮಾತ್ರಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಿರುತ್ತಾರೆ ಎಂದ . 
ತದನಂತರದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಒಳಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿಯಾಗಲಿ ನೂನ್ಯತೆಗಳು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು, 

ಈ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ಒಂದು ಬಾರಿಯ ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೀಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮುಂದಿನ 
ಎಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಿಗೂ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದರಿಂದ, ಅವರ Profile Creation/ ರುಜುವಾತುಗಳು ಸೃಷ್ಟಿಸುವ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಅತೀ ಜಾಗರೂಕತೆಯಿಂದ 
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ಎಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಹಂತ ಹಂತವಾಗಿ ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು , ಎಲ್ಯಾ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಓದಿದ 
ನಂತರವೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು , 


1, 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು KPSC ಅಂತರ್ಜಾಲದ ಮುಖಾಂತರವೇ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್ - ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು, ಇತರೆ ಯಾವುದೇ 
ಮಾದರಿಯಲಿ /ಮೂಲದ ಮುಖಾಂತರ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ , 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೊದಲು KPSC ಅಂತರ್ಜಾಲ "http ://kpsc.kar. nic.in ರಲಿ , “ New User ? Register Here link.” ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ 
ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ login ರುಜುವಾತುಗಳಿಗೆ ಅನನ್ಯವಾದ (unique) ಇ- ಮೇಲ್ ವಿಳಾಸ ಮತ್ತು ಮೊಬೈಲ್ 
ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು , 
login ರುಜುವಾತುಗಳನ್ನು ಸೃಷ್ಟಿಸಿದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ರುಜುವಾತುಗಳೊಂದಿಗೆ login ಆಗಿ Profile Creation Link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ 
ಅವರ ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು, ಈ Profile ಅನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ಬಾರಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗದ ಮುಂದಿನ 
ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ ಉಪಯೋಗವಾಗುತ್ತದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅಪ್ ಡೇಟ್ ಮಾಡಬಹುದು. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು Profile ರಲಿ ಕೋರಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಜಾಗರೂಕತೆಯಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ SAVE ಬಟನ್ ಒತ್ತಿ SAVE 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ತನ್ನ ಇತ್ತೀಚಿನ ಭಾವಚಿತ್ರ , ಸಹಿ ಮತ್ತು ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟಿನ ಗುರುತನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು. 
೦ ಭಾವಚಿತ್ರದ ಅಳತೆ( ಪಾಸ್ ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆ) ( ಗರಿಷ್ಠ ಅಳತೆ: 50 KB ) 
೦ ಸಹಿಯ ಅಳತೆ ( ಗರಿಷ್ಠ ಅಳತೆ: 50 KB) 
೦ ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟಿನಗುರುತಿನ ಅಳತೆ ( ಗರಿಷ್ಠ ಅಳತೆ: 50 KB) 
ರುಜುವಾತುಗಳೊಂದಿಗೆ login ಆದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು Online Application Link. ರಲಿ 

ನೋಡಬಹುದು, login. ಆದ ನಂತರ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳ ಪಕ್ಕದಲಿ Click Here to apply link ಲಭ್ಯವಿದೆ. 
8. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು Click Here to apply link ಅನ್ನು ಒತ್ತಬೇಕು. 
9 . Click Here to apply link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಉಪಕರಣವು ಪರಿಶೀಲಿಸುತ್ತದೆ. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸದಿದ್ದಲಿ, ಸೂಕ್ತ ಸಂದೇಶವನ್ನು ಸಿಮ್ ಪ್ರಕಟಿಸುತ್ತದೆ, 
10. ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಸಿಸ್ಟ್ ನಿಂದಸ್ವೀಕರಿಸಲ್ಪಡುತ್ತದೆ. 
11 . ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ಇಲದ ಪ್ರಯುಕ್ತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂತಿಮವಾಗಿ 

ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಎಲ್ಲ ಅಗತ್ಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗಿದೆಯೇ ಎಂದು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 
12. ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
13. ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಬಹುದು: 

೦ ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ 
೦ ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ 

ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ 

ಸಿ .ಎಸ್ . ಸಿ ( ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ಕೇಂದ್ರ ) 
14 . ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು ಪಾಲಿಸಬೇಕು: 

0 Login ಆದ ನಂತರ ಎಡ ಭಾಗದಲಿ My Account link ಲಭ್ಯವಿದ್ದು ಈ My Account link ಅನ್ನು ಒತ್ತಬೇಕು, 
೦ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿವಿಧ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳ ಹಾಗೂ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಿದ ವಿವರವನ್ನು ನೋಡಬಹುದು, ಶುಲ್ಕ ವಿವರಗಳಲ್ಲಿ 

Unpaid ಎಂದು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿಗಳ ಎದುರು Pay Now link ಲಭ್ಯವಿರುತ್ತದೆ. 
Pay Now link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲಿ ಮೂರು ಆಯ್ಕೆಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗುತ್ತದೆ: ( ಎ) ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ ( ಬಿ) ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ( ಸಿ)ಕ್ರೆಡಿಟ್ 

ಕಾರ್ಡ್ 
ಆನ್ ಲೈನ್ ಪಾವತಿಯ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನೆಟ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್, 

೦ ಡೆಬಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ಮತ್ತು ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಕಾರ್ಡ್ ಮುಖಾಂತರ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಬಹುದು. 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಹಂತಗಳು/ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ , 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಲ್ಲಿ ಮೂರು ಹಂತಗಳು ಇದೆ. 

ಮೊದಲನೇ ಹಂತ: Profile Creation/ Updation 


೦ 


೦ 


೦ 


ಎರಡನೇ ಹಂತ : Application Submission 
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3. ಮೂರನೇ ಹಂತ : Fees Payment through My Application Section 
ವಿವರವಾದ ಹಂತಗಳು : 


{"*" Marks are mandatory / ಗುರುತು ಇರುವ ಅಂಕಣಗಳು ಕಡಾಯವಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು) 
If no response found on Save /Add button kindly refresh page (press control + F5 )} 

ಹೊಸದಾಗಿ Application Link ರಲಿ log in ಆಗಲು user name ಮತ್ತು password ಅನ್ನು ಸೃಷ್ಟಿಸಬೇಕು. 
_ Application Link ರಲಿ log in ಆದ ನಂತರ ನಿಮ್ಮ ಪೂರ್ಣ profile ಅನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ, ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಭಾವಚಿತ್ರ , ಸಹಿ ಮತ್ತು 
ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟಿನ ಗುರುತಿನ ಸಾಕಿನ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು jpg ನಮೂನೆಯಲ ಸಿದ್ಧವಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 50 kb ಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿರಬಾರದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಎದುರು ಇರುವ “ Click here to Apply Link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ , 
ನಿಮ್ಮ profile ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯು ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾಗುತ್ತದೆ. ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಬಾಕಿ ಉಳಿದಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 


ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ “ My Application” link ರಲಿ ನೀವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಕೆಳಗೆ ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯು 
ಪ್ರಕಟವಾಗುತ್ತದೆ. 


ಅರ್ಜಿಯ ಪಕ್ಕದಲಿ “Pay Now ” link ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲಿ " Online payment” ಆಯ್ಕೆಗಳು ಮೂಡುತ್ತವೆ. ಒಂದು ಬಾರಿ ನೋಂದಣಿ/ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ತೊಂದರೆಗಳು ಉಂಟಾದಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 8660324265 / 8105358122 . 
.. .............. ಯನ್ನು ಸಂಪರ್ಕಿಸಲು ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
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E , À AjÃ è, ÁÉ ŠE ÀY À 2 PÉYÀ ÁVZ ÉJ AZ Ä F 2 XE ®PÀ¥ de ÀÁT ÂPA Z É 
( C ) * * a Á 8 AZ Éa A Ủy ÁP ẮC 8 SA VÀ ÁVz # C 9 BÀPÀ “ « MÃ Cz Sz 
(D ) * * AiÉÃO EÉÉS ÉZ DÄ " ŠE « ÄJÄÄB ÉA¢ À É ATÉÃO E É ÄAZ ÀVÁS À 2 Á Ä À ÃE É: 
( E ) * * VÁ Ấc RA ©vàÁz ẮVÀ A Pù " E« Mil C l 2 , ỐC x À Á Cz DAVÀPÀ 8 Ả PHI " « A : 
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(F ) * * EvÀAE £ À À É ¥ 


À z ÉAi£Àd £ É Mz An 2 1 vÀAz À À 


- HAA 


: 


VÀ AÃ ÁẾi 
VÁⓇ ÆÐA / PÀRJ AiÄ a É 


¢ £ ÁAPÀ 


A 


ರಾಜ್ಯ ಹಾಗೂ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 


11111111111111111111111111 


1111111111111111111111111111111111111111111 


111 11111111111 1೧ 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


1 


ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ............. 

....... ಆದ ಇವರು ರಾಜ್ಯ /ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ , 
.......( ಪದನಾಮ )..... 

......ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಯಂ/ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ:... 

ರಿಂದ 

.ರವರೆಗೆ ಹೊಂದಿರುವರು . ಇವರು ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದ ಸಿವಿಲ್ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಲಘು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ವಿವಿಧ ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲಿನ ----- ------ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದೆ. 


1°°°°°°°°°°°°°°°°°° 


ದಿನಾಂಕ : 


ಸ್ಥಳ: 


ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಮೊಹರು 


GOVERNMENT OF KARNATAKA 


DEPARTMENT OF SAINIK WELFARE AND RESETTLEMENT 


Office of the Deputy Director 


Department of Sainik Welfare & Resettlement 


(Karnataka ) 


No. 


Date : 


CERTIFICATE 


........is an applicant for ....... . 


....... .....in Karnataka is 


This is to certify that Shri/Smt/Kum . 
the spouse/son/ daughter of No...................... Rank........... 


Name 

.............who died/was permanently disabled while in service according to the certificate 
issued by Defence Authority. He died /was permanently disabled on ..... 


Home address of the individual at the time of joining Defence Service as per the records is : 


Place: 


Signature of the Deputy Director 


Date : 


Department of Sainik Welfare & Resettlement 


.. .. .. .. . 


District 
C AUÀ PÀ « Ä À Áw ¥ det ¥ À de 
P4481 PÁ A48 gÀAC¢ Bike ®À Às 61 D 115 2005, ¢ £ÀPÀ19- 11 - 2005 


CERTIFICATE FOR THE PERSONS WITH DISABILITIES 


This is to certify that Sri/ Smt/Kum . . . . . . . . . . 

.. . . . . . . . .. . SonWife/Daughter of Shri . . . . . . .. . . . . . 
. . . . . . . . . Age . . . . . . old, male /female , Registration No. . . . . . . . . . is a case of . ... . . . . . . . . . . . . ... . . . . . . . . 


He/She is physically disabled visual disabled speech & hearing disabled and has . . . . & . . . . . . percent) permanent 
(Physical impairment visual impairmentspeech & hearing impairment) in relation to his /her . . .. . . . . . . ... 


Note : 


This condition is progressive /non progressive likely to improve / not likely to improve . 


Re- assessment is not recommended / is recommended after a period of . . . . .. ... .... ..... months/years . 
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*Strike out which is not applicable . 


Recent 


Photograph 


(Sd /-) 


(Sd /-) 


(Sd /-) 
DOCTOR 


Showing 


DOCTOR 


DOCTOR 


the disability 


( Seal) 


(Seal) 


(Seal) 


affixed here . 


Countersigned by the 


Medical Superintendent CMO /Head of Hospital 


(with seal) 


Signature/Thumb impression 


Of the disabled person . 


Place : 


Date : 


C £X® Az à - 3 
PÅÁGI PÀ « Ï ÁLÀ AIÄ ¥ £À À Z ÀÍ À SAI PAN Å DALÀ , À ÁŠ V RÀ¥ ÀÄPAIÄ ¥ÀBÉ 2 a ÀÄÛ ÀRÉ 39 À¥ ÀBA 
F ¥ÀẤPÁI PENÀg Hà NRO LÀ 8 9 EA NHÉ 

¥ À BÉ 2 : Áa ÀÁ£ Å PÀ À À À ÀÁ£ À E AVÂu ï : 100 CAPÀÀÄ 
W À®£3 : Á NÁL Å e ÁÕ À 

: 100 CAPÀ NA 
BAI ÉAZ Ä ¥ À BÁNÄË ÃS 1 /2 UÀMÉ, À ÄAJĀZ À ÈG VÂN, À ÁP ÁUĀVANÉ , Á NÁL Å e ÁÕ ÀS ÄVÄ , Á NÁL Å PÀ À À Á ÀÁ£ À E AVÀ ÏF JAA 
¥ NÉMÃ 4 Adu lý 9 A DAIỀiÃObjective Multiple Choice Type « Z SE À AVge & A 

Aa ÄÁ£ À PÀ À À CxÀ Á ÁS À£ À E AVÂU Ï ¥À BÉ Ä Á NÁ£ À ÁV « tẢ z ADAPAZ À ¥ À À ÀÃPÉIÃ è G Wết ð £ ÁVgÃ À 
« Z Áñ ð UÉE À ÉPÁZ ÀPÀ « z ÁS À PÉ À ÄE ÁVGÃ Å Å EZ À À XE ® PÀC™ & D APA PÀ À ÀI E AVều ï a ÁS À , À P , À¥ÀÄÛ 
PÁVÄT Â À (Spelling) , À ÄE Áx À PÀ ¥ À À ÀNĀ « GÅZ ÁBY À PÀ ¥ À À ÀXA E 2 ÅJ NGÀ À e ÁÑ À E AVÂu / PÀ À À “ ÁU ÁPÄE AS CJ APÄÄ À 
a ÀÄÛUSE , A ÀC " $ / APA FRÅN Å aÀÄÛC Z ÀÀ, À Ai ÅÁZ ÀO ÁUÈ VÀ A Ş VÀÉE VÁS UNCÀ AS À 2 Ã Ã ÀC " & D AIA , Á ÁK 
E a ÅJNÀ AS ¥ À ÃQË NDÄ G Z Â À ÁVZ É 
C " & O UNA Á NÁ£ À PÀ À ÀC XÀ Á Á NÁ£ E AVÂu Ï ¥ À BÉ NÀ È Aidhe Å ÁZ À À MAZ À ÄS DAIÊN a ÅÁ À RÀ ÄÝ Ma Ää DANÊ 
2 Án z À? ÀvàÀs z À Á À BÉC 4 BÁ + ÀE g k ®è 

Á ŠÁL Å e ÁÑ À ¥ À BÉI ÄÄ , Á ÀÁ£ à ÁV « t ^ z Áå ®AiÄZ À¥ À À ¥ÀÃPÉIÄ ÈG wê ð fÁVGA À« z ÁŠ UÉE À ÉP ÁZ À , Á ÅE À 
e ÁÕ RË , ÀŞ AZNÀ Ö PÅ U À « Z ÁÅ Ä ÖĚ , À ÄE ÁVgÃ Å À 2 ÄVÄÙ E Z Ā “ ÁgÀ À À À « z ÁE À " ÁS À À À E wº Á, À a ÄVÄÙ, À , JÖN , 
“ ÁgÁÀ À, ÁS ÀÁ£À 9 ÁU È Dy / PÀ " UÉÄVÀ LÁ, NEwa£ ÀWÀ EÉ NÁ Z ÊS PÀf Ã ÀÀ À è « e ÁÑ À 2 ÄVÄÙ MŞ â « z Á ÀvÀ 
2 DÂN ÄÄ Z É À¢ £ Àf Ã À À À ÈUÀ AS, À ° ÄZ ÁZ ÀvÀ À « ÀI ÄJAKA E 2 ÅUÀgÀ » ÄÃO E À¥ ABÍJ ALÀ ĂN MYÀÉAT GÄVNÉ 


А 


А 


Syllabus for the competitive examination Paper - 2 and Paper - 3 for recruitment to the posts of First Division Assistants in 


Karnataka State Civil Services 


The examination will consist of two written papers, namely, 
Paper-2: General English or General Kannada 
Paper- 3: GeneralKnowledge 


The maximum marks for each paper will be 100. The questions in both the papers will be “ Objective Multiple Choice Type”. The 
duration for each paper will be 112 hours. 


The paper on General English or General Kannada will normally conform to the minimum standard expected of a student who 
has passed the Bachelor s Degree Examination of a University. It is intended to test candidate s knowledge of 


" NÀO 
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English /Kannada grammar , vocabulary, spelling , synonyms, antonyms, his power to understand and comprehend 
English /Kannada language and his ability to discriminate between correct and incorrectusage, etc ., 


A 


The candidates may select either the paper on General English or the paper on GeneralKannada. 


A 


À 


The paper on GeneralKnowledge will normally conform to the minimum standard relating to General Knowledge, expected of 
a student who has passed Bachelor s Degree Examination of a University and will cover questions on the Constitution of 
India, Indian History and Culture, General and Economic Geography of India, Current Events , every day science and such 
matters of every day observation as may be expected of an educated person . 

PÀ ÁVI PÀ - « " ï PÁÄ AA¢ Ã Å Z ÀS À ÁA APÀ À À VALÀ , À ÁŠV RÀ¥ ÀÄPKÄ ¥ À BÉ 2 a À ÄÛ¥ À BÉ 34À¥ À PRA 
F + HẤP PHÀ N¥ NÓMÀ 8 9 EAởgiÉ 
¥ÀBÉ2 : Á ÅÁ£ À PÀ À Á ÅÁ£ À E AVÂu ï : 100 CAPÀ AXA 
¥ÀB3 : ÁS ÀÁ£ Å e ÁÔ À 

: 100 CAP RA 
W DEAL ÉAZ À ¥ À BÉJÄE ÄS 192 UÀMÉ, À ÄAIÄZ À èG VÂN, À ÉP ÁU ÄVNÉ A NÁL Å e ÁÑ À 2 ÄVÄÙ, Á ÀÁ£ À PÀ À À À ÀÁ£ À E AVà F JOÀÄ 

À BRONX a ÀÄÛ u ÀS 0 A D A A A Objective Multiple Choice Type” « z Á£ À ÁÝgÀ A A 
► Á ÄÁ£ À PÀ À À CXÀ Á Á ÁÁL Å E AVẤN E À ¥ÀBÁN ÄÄ Á NÁ£ À ÁV APÄÄL . ÀÃPÉIÃO è G WÃI Ở E ÁVgÀ À « z Á DUÉ 

EgÀ ÉP ÁZ À PÅ U À « Z ÁS À BÈ À XE ÁVGÃ Â Å EZ À À 2 XE ®PÀC " DATA PÀ À À 2 ÄVÄÙ E AVÂu ï a ÁRA LÀÞ À ¥ À ÄÙ 
PÁUÃ Â À (Spelling) , À Ä Áx À PÀ ¥ À À NA « gÃZ ÁLY À PÀ ¥ À À ÀA E 2 ÅJÆgÀ ¥ À e ÁÕ À E AVÂU T/PÀÀ À ” ÁU ÁI ÄE ÄS Cj Aj ÄÄ À 
a AV ÄÙUSE, À ÀC“ KD AIÄ ERNI A 2 ÄVÄỤC Z ÀÀ , À AI NÁZ ÀO ÁUÀ VÀNÄŞ VÀÉE VÁL UNÀ Ä ¥ À Z Ã Ã ÀC“ KD AIÄ . Á ÁR 
E 2 ÅJÅGÅ ÄR ¥ ÀÃQÏ ÄRÄ G z ÉM , À ÁVZ É 
C" UXÄ , Á NÁ£ À PÀ À ÀC XÀ Á , Á NÁ£ À E AVÂu Ï ¥ À BÉ LÀ È AI NÁP Â ÁZ À À MAZ À ÄS DAVÊ O NÁG MÀ AIÄ ÄY MO Š DAJË 
a ÁÁr z À£ÀvÀÀS Z À Á À É ÉC a ÀÁHÀ GÃ X ® è 
Áº A e ÁẼÀ¥ MRÁIÃÃ ÁP ME A ÁN | Ai . * HẤPRIA • G wặt 0 g ÁVgR À « 2 tỷ UÀUẺ E GÀ ẤPiz À, Á Áf A e ÁẼ HÉ 

ÀS AZ À ÖPÀ UÀ « Z ÁN A PĚ À ÃE ÁVGÃ Å Å a ÄVÄÛE Z Å “ ÁgÀ À À À « Z SE À " Ág À À À E wº Á À 9 ÄVÄÛ À VÀN , ÁS ÀÁF Å 
CxÀ , " ŠUÉÃVÀUÁ, À E wÃa E ÀWÀ E Ó XA ZÊ PÀf Ã À À À è « e ÁÔ À ÄVÄÔMS â « z ÁN À vÀO DÂNI ÄÄ z É À¢ £ Àf ÃO À À À è 
UÀ 8 4 9 Áz ÀVÀ A « 2iUXÃ E 4 XU MÀ ĐÃ fÀY ĐẾ XA XE M7 # Ar gĂM É 


Syllabus for the competitive examination Paper -2 and Paper- 3 for recruitment to the posts of Second Division Assistants in 

Karnataka State Civil Services 


The examination will consist of two written papers, namely, 


Paper-2 : General English or General Kannada 
Paper- 3: General Knowledge 


The maximum marks for each paper will be 100 . The questions in both the papers will be “Objective Multiple Choice Type”. The 
duration for each paper will be 1 / 2 hours . 


The paper on General English or General Kannada will normally conform to the minimum standard expected of a student who 
has passed the P .U .C . Examination . It is intended to test candidate s knowledge of English /Kannada grammar, vocabulary , 
spelling, synonyms, antonyms, his power to understand and comprehend English /Kannada language and his ability to 
discriminate between correct and incorrect usage, etc ., 


A 


The candidates may select either the paper on General English or the paper on General Kannada . 


A 


The paper on General Knowledge will normally conform to theminimum standard relating to General Knowledge, expected of 
a student who has passed P .U .C . Examination and will cover topics relating to Constitution of India , Indian History and 
Culture, General and Economic Geography of India , Current Events, every day science and such matters of every day 
observation as may be expected of an educated person . 
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ಪತ್ರಿಕೆ- 1ರ ಕಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಪಠ್ಯಕ್ರಮ 
( ಎಸ್‌ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಸಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಕನ್ನಡ ಪ್ರಥಮ ಭಾಷೆಯ ಮಟ್ಟದ ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಪತ್ರಿಕೆ) 


ಅಂಕಗಳು 


25 


25 


ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಪಠ ಕ್ರಮ 
ವಿಷಯದ ಸಮಗ್ರ ಅರ್ಥೈಸುವಿಕೆ 
_ 2 | ಪದ ಪ್ರಯೋಗ 

ವಿಷಯ ಸಂಕ್ಷೇಪಣೆ 

ಪದ ಜ್ಞಾನ 
5 | ಲಘು ಪ್ರಬಂಧ 

ಇಂಗಿಷಿನಿಂದ ಕನ್ನಡಕ್ಕೆ ಭಾಷಾಂತರ 


25 . 


25 


ಒಟ್ಟು 


150 


PR , 137 


SC. 250 


a ÄÄZ BEGAO ÁUÀ ¥ MAŁAA - 


ÀPÀDE Á¢ BÁJ UNA PÀÁV I PÀg Ád i ÀÁðj PÃAz de ÄÄZ de Á®AiÀ “ ÁUÀÆgÀ 59 . 


